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PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Informasi Umum Perseroan

PT. Ratu Prabu Energi, Tbk dengan
kode saham ARTI (Selanjutnya disebut
Perseroan atau ARTI) adalah sebagai
Induk Perusahaan yang kegiatan
usahanya dijalankan oleh anak
Perusahaannya yaitu PT. Lekom Maras
sebuah Perusahaan bergerak dibidang
jasa minyak dan gas serta properti.
Bidang jasa minyak dan gas meliputi
kegiatan workover (jasa pemeliharaan /
perawatan sumur minyak dan gas,
penyewaan alat-alat berat pertambangan,
penyedia tenaga kerja untuk mendukung
aktivitas pertambangan minyak dan gas.
Sedangkan unit bisnis properti untuk saat
ini menyediakan sewa gedung
perkantoran.

Nama Perusahaan
PT. Ratu Prabu Energi, Tbk

General Information of Company

PT. Ratu prabu Energi, Tbk with stock
code ARTI (herein after referred to as
the Company or ARTI) is a parent
Company whose business activities are
run by a subsidiary namely PT. Lekom
Maras a Company engaged in oil and
gas services and property. Fields of oil
and gas services such as work over
activities (oil and gas well maintenance

services), as heavy equipment rentals
of mining, expert services provide to
support exploration of oil and gas.

While  the property  business  unit
currently provides office building rentals.

Company Name
PT. Ratu Prabu Energi, Tbk

Tanggal Pendirian
31 Maret 1993

Date of Incorporate
March 318, 1993

Alamat Perseroan Company’s Address

Gedung Ratu Prabu 1, lantai 9, JI. TB. Ratu Prabu 1 Building, 9" floor, JI. TB.
Simatupang Kav. 20, Cilandak Jakarta Simatupang, Kav. 20, Cilandak, south
Selatan, 12560 — Indonesia. Jakarta, 12560 — Indonesia

Telp : 62 21 7883 6836 Phone : 62 21 7883 6836

Fax. : 62 21 7808 037 Fax. : 62 21 7808 037

e-mail : corsec@ratuprabuenergi.com e-mail : corsec@ratuprabuenergi.com
Laman : www.ratuprabuenergi.com Website : www.ratuprabuenergi.com

Dasar Hukum Pendirian Legal Basis of Establishment

Akta Pendirian No. 44 tanggal 31 Maret Deed of Establishment No. 44 dated March

1993 dan Akta No. 66 tanggal 9 Oktober
1995, dan telah disetujui oleh Menteri
Kehakiman Republik Indonesia dengan Surat
Keputusan No. C2-227 HT.01.01TH.96
tanggal 9 Januari 1996.

31, 1993 and Deed No. 66 dated October
9, 1995, and has been approved by
Minister of Justice of Republic of Indonesia
reference Letter No. C2-227 HTO1.01TH.96
dated January 9™, 1996.
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PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Informasi Umum Perseroan

General Information of Company

Pencatatan di Bursa
PT. Bursa Efek Indonenesia

Stock Exchange Registration
PT. Bursa Efek Indonesia

Kode Saham
ARTI

Stock Code
ARTI

Bidang Usaha
Jasa Minyak dan Gas

Line of Business
Oil and Gas Services

Laporan Tahunan 2018 Annual Report
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PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Riwayat Singkat Perseroan

PT. Ratu Prabu Energi, Tbk didirikan
sesuai dengan Akta No. 44 tanggal 31
Maret 1993 dan Akta No. 66 Tanggal 9
Oktober 1995, keduanya dibuat dihadapan
Frans Elsius Muliawan, SH Notaris di
Jakarta. Akta tersebut telah mendapatkan
persetujuan Menteri Kehakiman Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan No. C2-
227 HT.01.01. TH96 Tanggal 9 Januari
1996.

Sejak pertama kali berdiri Perseroan telah
mengalami pergantian nama dari PT. Arona
Binasejati menjadi PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk sampai saat ini. Perubahan nama
tersebut dilakukan melalui manajemen baru
kala itu (Juni 2008), sekaligus menandai
perubahan lini usaha yang semula bergerak

dibidang wooden furniture yaitu industry
perabot dan kelengkapan rumah tangga
berbahan dasar kayu, bambu dan rotan,
berganti menjadi bidang energi sebagai
usaha utamanya.

Pada tahun 2003 Perseroan memulai
debutnya di Pasar Modal melalui Penawaran
Umum Perdana sejumlah 95.000.000
lembar saham biasa sesuai Surat

Pemberitahuan Efektif dari Ketua BAPEPAM
(sekarang Otoritas Jasa Keuangan atau
OJK) no. 796/PM/2003 pada tanggal 30
April 2003 dengan kode saham
“ARTI”.Perseroan menawarkan sahamnya di
Bursa Efek Jakarta (sekarang Bursa Efek

Indonesia) . Selanjutnya tahun 2008
Perseroan melakukan Penawaran  Umum
Terbatas | kepada para Pemegang Saham

dalam rangka Hak Memesan Efek Terlebih
Dahulu (HMETD) sejumlah 1.568.000.000

saham pada tanggal 11 Juni 2008.
Kemudian tahun 2014 ARTI melaksanakan
Penawaran Umum Terbatas [l sejumlah

6.272.000.000 lembar saham.

A Brief History of the Company

PT. Ratu
established

Prabu Energi, Tbk was
according to Deed No. 44
dated March 31, 1993 and Deed No. 66
dated 9 Oktober 1995, both executed by
Frans Elsius Muliawan, SH., Notary in
Jakarta and has been approved by Minister
of Justice of Republic of Indonesia
reference Letter No. C2-227 HT.01.01
TH96 dated January 9%, 1996.

The Company since its inception has
experienced a change of name from PT.
Arona Binasejati to PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk to date. The change of name was
carried out through the new management
(July 2008), as well as marking the
change in the business line in the field of
wooden furniture were furniture industry and
household fittings made of wood, bamboo
and rattan becoming the energy sector as
its main business.

On 2003 the Company held its Initial
Public Offering (IPO) in the amount of
95.000.000 common share based on
Effective Notification Statement from

Chairman of BAPEPAM (now OJK) no.
796/PM/2003 on 30 Aprii 2003 with
code “ARTI”. The Company was effectively
listed at the Jakarta Stock Exchange (now
Indonesian Stock Exchange). Then in 2008
the Company conducted a Limited Public
Offering | to existing shareholder in
connection  with the right issue  of

1.568.000.000 share on June 11, 2008.
Then in 2014 the Company conducted
second Limited Public Offering and offer

6.272.000.000 share.

Laporan Tahunan 2018 Annual Report



PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Visi, Misi dan Strategi Perusahaan

Visi

Menjadi Perusahaan energi terbaik dan
terkemuka dibidang energi di Indonesia,
tumbuh dan berkembang secara
berkesinambungan.

Misi

— Konsisten menjaga dan meningkatkan
kualitas produk (jasa) kepada mitra
bisnis dalam upaya meraih laba bagi
Perusahaan.

— Berinvestasi  selain  bidang energi
(diversifikasi usaha) yang memiliki
prospek cerah guna  memperkuat
bisnis utama (energi).

— Secara konsisten meningkatkan
kualitas Sumber Daya Manusia
Perusahaan dalam rangka menjamin
produktivitas Perusahaan untuk
bersaing di era globalisasi ini.

Strategi Perseroan

— Menerapkan prinsip  efisiensi dan
efektivitas pada segala lini.

— Fokus pada bisnis inti, disertai
dengan terus mencari mitra baru

potensial.

— Meningkatkan  produktivitas ~ Sumber
Daya Manusia melalui
pelatihan/pendidikan rutin bagi
karyawan.

— Menggali dan mengidentifikasi peluang
dibidang potensial.

Vision, Mission and Strategy of the
Company

Vision

To be the best and leading energy
company in Indonesia, with sustainable
growth.

Mission

— To maintain and improve consistently
the quality of products (services) to
business partners in order to achieve
profit for the Company.

— To invest in other fields of energy
(business diversification) that have
bright prospects to strengthen the
main business (energy).

— To improve consistently the quality of
our Human Resources in order to
ensure the Company's productivity to
compete in this globalization era.

Corporate Strategy

— Apply the principle of efficiency and
effectiveness on all fronts.

— Stay focused on the core business
accompanied by continuing to look for
potential new partners.

— Increasing Human Resources
productivity through regular
training/education for employees.

— Explore and identify opportunities in
potential sectors.

Laporan Tahunan 2018 Annual Report
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Nilai-nilai Perusahaan

Perseroan tetap konsisten
mempertahankan nilai-nilai yang diusung
selama ini sebagaimana tahun-tahun
sebelumnya, karena nilai-nilai tersebut
masih relevan dengan kondisi sekarang.
Nilai-nilai Perseroan sebagai Dberikut;
Sumber Daya Manusia, Pelayanan,
Keuntungan dan Kepedulian.

Sumber Daya Manusia

— Didefinisikan sebagai kekuatan utama
Perseroan.

— Sumber Daya manusia menentukan
kualitas dan reputasi Perusahaan,
sehingga memberikan nilai yang baik
bagi Perusahaan.

- Keterlibatan individu dan kerjasama
tim merupakan kunci keberhasilan.

Pelayanan

- Tepat waktu dalam menyelesaikan
proyek merupakan ukuran utamakami
dalam memberikan pelayanan terbaik
kepada pelanggan kami.

- Layanan terbaik kami adalah hasil
akhir dari upaya kami kepada
pelanggan.

Company’s Values

The Company remains consistent in
maintaining the values carried out so
far as in previous years because these
values are still relevant to the current
conditions. The Company’s values are
as follows; Human Resources, Service,
Profit and Concern.

Human Resources

Define the Company’s core strength.

Human Resources  determine  the
quality and reputation of the
Company’s pursuit of excellence.

Individual involvement and teamwork

are key factors to success.

Service

Prompt completion of project is our
ultimate measure in providing the best
service to customers.

Our excellent service is the end result
of our effort to customers.

Laporan Tahunan 2018 Annual Report
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PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Nilai-nilai Perusahaan

Keuntungan

- Keuntungan adalah ukuran mutlak

untuk melihat seberapa efisien kami
memaksimalkan sumber daya.

- Keuntungan dibutuhkan sebagai
motivasi untuk tumbuh dan
berkembang.

-~ Keuntungan harus didefinisikan

sebagai pertumbuhan, berkelanjutan
dan memiliki resiko yang minimal.

- Pemilihan proyek adalah wajib dalam

mencapai laba yang ditargetkan

Kepedulian

- Selain nilai-nilai di atas kami juga

menanamkan prinsip kepedulian
dalam menjaga toleransi / rasa
peduli terhadap karyawan dan
lingkungan sekitar guna mendorong
kinerja lebih baik bagi
perkembangan Perusahaan.

Company’s Values

Profit

Profit is the ultimate measure of how
efficiently we maximize our resources.

Profit is required as a motivation to
survive and grow.

Profit must be defined as growing,
sustainable and having minimum risk.

Selection of projects is mandatory in
achieving these targeted earnings.

Concern

In addition to the above values, we
also embed the principles of good
tolerance and concern with all our
staff to encourage development of the
Company.

Laporan Tahunan 2018 Annual Report



PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Informasi Saham
Kronologis Pencatatan Saham

ARTIl mencatatkan sahamnya di Bursa
Efek Indonesia melalui Penawaran
Umum Perdana sejumlah 95.000.000
saham  biasa sesuai Surat Ketua
BAPEPAM No. 796/PM/2003, pada
tanggal 30 April 2003 saham Perseroan
tercatat seluruhnya di  Bursa  Efek
Jakarta.

Share Information
Chronology of Share

ARTIl registered its shares in the
Indonesian  Stock  Exchange  through
Initial Public offering in the amount of
95.000.000 common shares based on
Effective  Notification  Statement from
Chairman of BAPEPAM No.
796/PM/2003, the Company listed all
of its shares in Jakarta Stock Exchange
on April 30, 2003.

Tabel Kronologis Pencatatan Saham / Table of Chronology of Share

Deskripsi

Decription

Jumlah Saham
Total Shares

Jumlah Saham setelah
Korporasi
Number of Shares after
Corporate Action

Tanggal Pencatatan
Listing Date

Penawaran Umum Perdana / /nitial Public Offering 95.000.000 95.000.000 30 April, 2003
Pencatatan Penuh / Company Listing 101.000.000 196.000.000 30 April, 2003
Penawaran Umum Terbatas | / 7 Right Issue 1.372.000.000 1.568.000.000 11 Juli / July, 2008

Penawaran Umum Terbatas Il / 29 Rjght Issue

6.272.000.000

7.840.000.000 13 Januari / January, 2015

Komposisi Pemegang Saham

Komposisi kepemilikan saham PT. Ratu
Prabu Energi, Tbk per 31 Desember
2018 berdasarkan laporan dari PT.
Ficomindo Buana Registrar selaku Biro
Administrasi  Efek  Perseroan  adalah
sebagai berikut:

Shareholders Composition

Shareholders composition of PT. Ratu
Prabu Energi, Tbk as at 31 December
2018 based on the report of PT.
Ficomindo Buana Registrar at the Stock
Administration Bureau of the Company
as follows:

8 Laporan Tahunan 2018 Annual Report



PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Informasi Saham

Share Information

Tabel Komposisi Pemegang Saham Perseroan tertanggal 31 Desember 2018 / Table of
the Composition of Shareholders at December 31, 2018.

Pemegang Saham Jumlah Saham Kepemilikan
Shareholders Number of Shares Ownership (%)
PT. Ratu Prabu 2.771.776.837 35,35
Dana Pensiun Bukit Asam 735.000.000 9,38
Masyarakat / Public 4.333.223.163 55,27
Jumlah / Amount 7.840.000.000 100%
Selanjutnya informasi mengenai Anggota Then information about the members of
Komisaris dan Direksi yang memegang the Board of Commissioners and

saham Perseroan kami sajikan dalam Directors who hold
shares is presented

Tabel berikut ini.

Table.

Tabel kepemilikan saham oleh Dewan Komisaris /

Table of share Ownership by members of the Board of Commissioners.

the Company’s

the following

Nama / Name

Jumlah Saham /

Jabatan / Position Number of Shares

Kepemilikan /
Ownership (%)

Derek P. Maras

Komisaris Utama /
President Commissioner

2.732.000

0,03

Andi Sangkala

Komisaris Independen /
Independent Commissioner

Tabel kepemilikan saham oleh Dewan Direksi /
Table of share Ownership by members of the Board of Directors.

Nama / Name

Jumlah Saham /

Jabatan / Position Number of Shares

Kepemilikan /
Ownership (%)

B. Bur Maras

Direktur Utama /
President Director

22.732.600

0,29

Gregory Q. Maras

Direktur / Director -

Gemilang Zaharin

Direktur / Director -

9 Laporan Tahunan 2018 Annual
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PROFIL PERUSAHAAN

Company Profile

Informasi Saham Share Information

Selanjutnya informasi mengenai Then information about the groups of
Kelompok Pemegang Saham shareholders

Tabel Kolompok Pemegang Saham per 31 Desember 2018 /
Table of Groups of Shareholders as of December 31, 2018.

Status Pemilik Jumlah Pemegang Saham  Jumlah Saham Persentase
Shareholders Satus Number of Shareholders Number of Shares  Percentage (%)

Pemodal Nasional/:
National Investors

- Perorangan //ndividual 9.137 3.497.256.300 44,61

- Perseroan Terbatas / Limited Liability Company 44 3.545.756.200 45,23

- Dana Pensiun / Pension Fund 3 739.500.000 9,43

- Yayasan / Foundation 0 0 0

- Koperasi / Cooperative 0 0 0
Sub Total Pemodal Nasional /

Sub-Total of National Investors 9.184 7.782.512.500 99,27
Pemodal Asing /:

Foreign Investors

- Perorangan / Individual 19 23.202.800 0,30

- Perseroan Terbatas / Limited Liability Company 7 34.284.700 0,44
Sub Total Pemodal Asing /

Sub-Total of Foreign Investors 26 >7.487.500 0,73
Total / Total 9.210 7.840.000.000 100,00
Informasi mengenai harga saham Information about the share of price in
sepanjang 2018. 2018
Tabel harga saham sepanjang tahun 2018 dan 2017 /

Table of share prices in 2018 and 20]1/.

2018 2017
Tertinggi Terendah Penutupan Tertinggi Terendah Penutupan
Highest Lowest Closed Highest Lowest Closed

Kuartal | / 7 Quarter 50 50 50 50 50 50
Kuartal Il / 2 Quarter 50 50 50 50 50 50
Kuartal 1l / 37 Quarter 50 50 50 50 50 50
Kuartal IV / 4" Quarter 50 50 50 50 50 50

10 Laporan Tahunan 2018 Annual Report



PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Informasi Saham

Informasi

mengenai
dan Volume Perdagangan

Share Information

Kapitalisasi Pasar

Information
Capitalization and Trade Volume

about the Market

Tabel Kapitalisasi Pasar dan Volume Perdagangan untuk Tahun 2018 dan Tahun 2017 /
Table of Market Capitalization and Trade Volume of 2018 and 201/.

2018 2017
Kapitalisasi Market Volume Perdagangan Kapitalisasi Market Volume Perdagangan
(IDR) / (Lembar Saham) / (IDR) / (Lembar Saham) /
Market Capitalization Trade Market (Share) Market Capitalization Trade Market (Share)
(/IDR) (/IDR)
Kuartal | /5 Quarter 392.000.000.000,- 1.846.800 392.000.000.000,- 1.350.100
Kuartal 1l /2 Quarter 392.000.000.000,- 81.600 392.000.000.000,- 105.500
Kuartal Il /3% Quarter ~ 392.000.000.000,- 45.200 392.000.000.000, - 72.200
Kuartal IV /4" Quarter ~ 392.000.000.000,- 1.700 392.000.000.000,- 123.600

11 Laporan Tahunan 2018 Annual Report



PROFIL PERUSAHAAN

Company Profile

Struktur Organisasi / Organizational Structure

DEWAN KOMISARIS

Board of Commissioner

-

DEREK P. MARAS
KOMISARIS UTAMA
President commissioner

ANDI SANGKALA
KOMISARIS INDEPENDEN
Independent Commissioner

A 4

DEWAN DIREKSI

Board of Director

l

B. BUR MARAS
DIREKTUR UTAMA
President Director

y

( KOMITE AUDIT: \

Audit Committee
— Andi Sangkala
(Ketua/Chairman )
— Doni Sumarwan
( Anggota/Member )
= Yeni A. Nurhidayani

k ( Anggota/Member) J

AUDIT INTERNAL:
Internal Audit
Septi Andriyaningsih

y

GEMILANG ZAHARIN
DIREKTUR
Director

\4

Melly Triana
Accounting Manager

v

\ 4

~
GREGORY Q. MARAS
DIREKTUR
Director
J
v
~
Glenn Lapian
Operational Manager
7

Bagan Struktur Organisasi Perseroan / Organizational Structure of The Company

12 Laporan Tahunan 2018 Annual Report



PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Grup Perseroan / Company’s Group

Bagan struktur grup Perseroan

sajikan berikut ini.

kami Our Company group structure chart

as follows.

PT. RATU PRABU

PT. RATU PRABU ENERGI, TBK

Holding Company

\ 4

PT. RATU PRABU TIGA

!

Property

PT. LEKOM MARAS

Oil & Gas Services

A 4

LEKOM MARAS
PENGABUAN, INC.

Oil & Gas Production

A

PT. BANGADUA
PETROLEUM

Oil & Gas Production

Bagan Grup Perseroan / Chart of Company’s Group

is

13 Laporan Tahunan 2018 Annual Report
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PROFIL PERUSAHAAN
Company Profile

Grup Perseroan / Company’s Group

Tabel Daftar Entitas Anak/ T7able of List of Subsidiaries

Nama Anak Perusahaan Kegiatan Usaha Persentase Kepemilikan Status Operasi
Name of Subsidiareies Line of Business Percentage Ownership Operational Status
PT. Lekom Maras Oil & Gas Services 98,86% Beroperasi / Operating
Lekom Maras Pengabuan, Inc Oil & Gas Production 100,00% Tidak Beroperasi / /nactive
PT. Bangadua Petroleum Oil & Gas Production 45,00% Tidak Beroperasi / /Inactive
PT. Ratu Prabu Tiga Property 99,99% Belum Beroperasi / not yet operating

Laporan Tahunan 2018 Annual Report
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Company Profile

Lembaga Penunjang / Supporting Agency

Profesi Penunjang Supporting Institution

1. Biro Administrasi Efek 1. Biro Administrasi Efek

PT. Ficomindo Buana Registrar

Wisma Bumiputera Lantai M, Suite 2019,

JI. Jend. Sudirman Kav. 75

Jakarta 12910.

Telp: (62 21) 5260976, 5260977

Jasa yang diberikan adalah Melaksanakan
pencatatan Daftar Pemegang Saham (DPS) rutin
harian dan bulanan, serta pencatatan atas apabila
terdapat perubahan pada DPS Perseroan, jasa
administrasi Pemegang Saham pada pelaksanaan
Rapat Umum Pemegang Saham Perseroan.

Jumlah fee sebesar Rp. 27.000.000.

Periode penugasan 2018.

. Akuntan Publik

KAP Purboyo Adhi Purnomo

Belleza Shopping Arcade, Lantai 2

Suite: i - 15

JI. Letiend Soepeno No. 34 Jakarta Selatan

Telp: (62 21) 30066890

Jasa Audit Laporan Keuangan Konsolidasian PT.
Ratu Prabu Energi, Tbk tahun buku 2018.

Jumlah fee Rp. 300.000.000

Periode Penugasan 2018.

. Notaris

Dr. Yurisa Martanti, SH. MH

Yurisa Martanti, S.H., M.H.

JI. Matahari Blok 13 No. 43

Malaka Asri Duren Sawit

Jakarta Timur 13440 — Indonesia

Telp: (62 21) 8604595

Jasa Pembuatan Akta-Akta Perseroan tahun 2018.
Jumlah fee Rp. 15.000.000

Periode penugasan 2018

PT. Ficomindo Buana Registrar

Wisma Bumiputera Lantai M, Suite 2019,

JI. Jend. Sudirman Kav. 75

Jakarta 12910.

Phone: (62 21) 5260976, 5260977

Service description; recording of the shareholders
list (DPS) daily routine and recording above if
there are changes on the DPS of the Company
as well as the stock administration services of
the General Meeting of Shareholders.

Total fee of Rp. 27.000.000.

Working period 2018.

2. Akuntan Publik

KAP Purboyo Adhi Purnomo

Belleza Shopping Arcade, Lantai 2

Suite: i - 15

JI. Letijend Soepeno No. 34 Jakarta Selatan
Phone: (62 21) 30066890

Service on Audit of Consolidated Financial
Statements of PT. Ratu Prabu Energi, Tbk for
financial year 2018

Total fee Rp. 300.000.000

Working period 2018.

3. Notaris

Dr. Yurisa Martanti, SH. MH

Yurisa Martanti, S.H., M.H.

JI. Matahari Blok I3 No. 43

Malaka Asri Duren Sawit

Jakarta Timur 13440 — Indonesia

Phone: (62 21) 8604595

Service on Company’s Deed of year 2018
Total fee Rp. 15.000.000

Working period 2018
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Tinjauan Bisnis
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Tinjauan Bisnis

Hingga akhir periode pelaporan, aktivitas usaha Perseroan
yang dijalankan melalui entitas anaknya PT. Lekom Maras
bergerak dalam bidang jasa pendukung minyak dan gas
serta properti.

Business Review

v

Business Review

Up to the end of the reporting period, the business activity
carried out by the Company through the Subsidiary Entity PT.
Lekom Maras are engaged in oil and gas supporting services,
and property.



TINJAUAN BISNIS
Business Review

PT. Lekom Maras

PT. Lekom Maras (PT. LM) merupakan
Entitas Anak yang dimiliki oleh Perseroan,
yang mengoperasikan sepenuhnya aktivitas

bisnis Perseroan. PT. LM telah berdiri sejak
tahun 1975, pada awal berdiri PT. LM hanya

melayani jasa uji tak rusak atau Non
Destructive Testing (NDT).
Kemudian tumbuh pesat dan mulai

memperluas jasa layanan mencakup penyedia
jasa konsultasi dan tenaga teknis, penyewaan
peralatan berat seperti rig, workover. Saat ini
kami fokus pada jasa minyak dan gas.

Komposisi Pemegang Saham PT. Lekom Maras

PT. Lekom Maras

PT. Lekom Maras (PT. LM) is a
subsidiary of Company it’s wholly operates

business activity of Company. PT. LM
has been established since 1975, at the
beginning of its establishment PT. LM
only serve Non Destructive Testing
(NDT) services.

The Company grew rapidly and soon
began to expand the services that
includes consulting and technical
manpower services, provide rental for
drilling rig, work over. Currently we focus
on oil and gas services.

Composition of Shareholders of PT. Lekom
Maras

Tabel Komposisi Pemegang Saham PT. Lekom Maras
Table of the Composition of Shareholders of PT. Lekom Maras

Pemegang Saham Jumlah Saham Kepemilikan

Shareholders Number of Shares Ownership (%)
PT. Ratu Prabu Energi, Tbk 1.061.718 98,86%
Burhanuddin Bur Maras 12.282 1,14%
Modal disetor / Paid — up capital 1.074.000 100%

Susunan Pengurus PT. Lekom Maras

Organizational Structure of PT. Lekom Maras

Tabel Susunan Pengurus PT. Lekom Maras / Table of Organizational Structure of PT. Lekom

Maras

Komisaris : Iskandar

Commissioner : Iskandar

Direktur Utama : B. Bur Maras

Direktur : Derek P. Maras
Direktur : Gregory Q. Maras
Direktur : Aidi Kusumo Bin Arshad

President Director : B. Bur Maras

Director : Derek P. Maras
Director : Gregory Q. Maras
Director : Aidi Kusumo Bin Arshad

18
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Tinjauan Aktivitas Bisnis per Segmen
Review of Business Activity per Segment

Saat ini PT. LM dalam menjalankan kegiatan usahanya didukung

divisi—divisi yang dibentuk dalam rangka memberikan pelayanan

jasa kepada pelanggannya. Divisi—-divisi tersebut adalah sebagai

berikut:

- Tubular Services Division (TSD)

- Hydraulic Work Over (HWO)

- Construction Engineering Division (CED) dan Non Destructive
Testing (NDT) yang saat ini menyatu dengan divisi CED.

- Unit Properti.

m kl m

Currently PT. LM in conducting its business activities is

supported by various Divisions in rendering the best

services to its customers. The divisions are as follows:

- Tubular Services Division (TSD)

- Hydraulic Work Over (HWO)

- Construction Engineering Division (CED) and Non
Destructive Testing (NDT) which is currently integrated

with the CED division.
- Property Unit.
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Jasa Minyak dan Gas

Bidang jasa minyak dan gas dijalankan melalui

divisi-divisi sebagai berikut:

- Hydraulic Work Over (HWO)

- Tubular Services Division (TSD)

- Construction Engineering Division (CED)

- Non Destructive Testing (TSD) vyang
bersinergi dengan divisi CED dan TSD

Hydraulic Work Over (HWO)

Divisi HWO melakukan usaha jasa perawatan
sumur minyak dan gas (work over), jasa
penyewaan  peralatan  pengeboran  sumur

dengan Hydraulic Workover dan Snubbing yang
kami miliki. HWO beroperasi sejak tahun 1997
dan tahun 2018 melalui HWO kami bermitra
dengan Perusahaan-Perusahaan antara lain;
CnooC Ses, Ltd., Star Energy Geothermal
(Wayang Windu) Ltd (Star Energy), PT.
Sokoria Geothermal Indonesia (ORKA),
ConocoPhillips  (Grissik) Ltd, ConocoPhillips
(South Jambi) Ltd dan Medco Natuna Ltd.
Melalui  divisi ini Perseroan memiliki unit
Hydraulic Workover diantaranya; 142 Long
Stroke with Super Jack, 142 Long Stroke with
Hydra Rig Design, 340 Short Stroke with
Type Snubbing Hydra Rig Design dan lain-
lain.

Oil and Gas Services

The oil and gas services sector in run

through or divisions as follow:

- Hydraulic Work Over (HWO)

- Tubular Services Division (TSD)

- Construction Engineering Division (CED)

- Non Destructive Testing (TSD) in
synergy with CED and TSD divisions.

Hydraulic Work Over (HWO)

HWO division provides oil and gas well

maintenance (work over) services, rental
services of drilling rig with our Hydraulic
Work over and Snubbing Unit. HWO
started its business in 1997, and 2018

through HWO we worked with companies

including; CnooC Ses, Ltd., Star Energy
Geothermal (Wayang Windu) Lid (Energy
Star), PT. Sokoria Geothermal Indonesia
(ORKA), ConocoPhillips (Grissik) Ltd,

ConocoPhillips  (South Jambi) Ltd and
Medco Natuna Ltd.

Through this division the Company has a
Hydraulic Work over wunit including; 142
Long Stroke with Super Jack, 142 Long
Stroke with Hydra Rig Design, 340 Short
Stroke with Snubbing Hydra Rig Design

Type and others.

20
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Gambar beberapa aktivitas dan Peralatan pada divisi HWO / Pictures of activities and some heavy equipment
from the HWO division
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Tubular Service Division (TSD)

Tahun 2018 divisi TSD melakukan kerjasama
dengan sejumlah mitra bisnis seperti
ConocoPhillips Indonesia Inc, Ltd, Premier Oil
SEA B. V dan Husky-Cnooc Madura Ltd.
TSD mulai menjalankan usahanya tahun 1991,

memberikan layanan pemeriksaan dan
pemeliharaan Tubing dan Casing Perusahaan
mitra. Semua tenaga inspeksi telah
mendapatkan pelatihan dan kualifikasi sesuai

standar nasional dan internasional.

Tubular Service Division (TSD)

On 2008 the Company through worked
with a number of business partners such
as; ConocoPhillips Indonesia Inc lid.,

Premies Oil Natuna SEA BV and husky-
Cnooc Madura Ltd. TSD started its
business in 1991, provides inspection and

maintenance services Tubing and Casing
partner Company. All inspectors have been
trained and qualified according to national
and international.

—

Pictures Activities on the TSD
Division

22
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Construction, Engineering Division (CED) dan
Non Destructive Testing (NDT)

Melalui divisi CED, Perseroan telah bekerja

sama dengan sejumlah Perusahaan
pertambangan antara lain; PT. Pertamina
Driling Service Indonesia (PDSI) dimana

CED melakukan pekerjaan sebagai penyedia
Jasa Tenaga Kerja Penunjang (TKJP) untuk
Pengoperasian Unit Heavy transport Equipment
(THE). Selain itu CED juga bekerja sama
dengan PC Ketapang Il dan PC North Madura
I Lt (Petronas), PT. Elnusa  Tbk.
Sementara melalui divisi NDT kami bermitra
dengan Star Energy (Kakap) Ltd dan Cnooc
Ses Ltd.

Divisi CED menyediakan jasa tenaga kerja
handal khususnya untuk mendukung eksplorasi,
pengeboran dan produksi minyak dan gas.
Sedangkan divisi NDT vyang telah memulai
bisnisnya sejak tahun 1975 adalah suatu
pekerjaan / aktivitas pengujian terhadap suatu
obyek untuk menjamin alat yang akan

digunakan dalam kondisi layak.

Construction, Engineering Division (CED)
and Non Destructive Testing (NDT)

The Company through CED worked with
some of business partners as follows; PT.
Pertamina Drilling Service Indonesia
(PDSI), where the Company perfoms
work as a provider of labor services
supporting  services (TKJP) for the
operation of heavy equipment (THE)
units. In addition CED also worked with
PC Ketapang Il and PC North Madura I
Ltd (Petronas), and PT. Elnusa, Tbk.
While through the NDT division we
collaborate contractually with Star Energy
(Kakap) Ltd and Cnooc Ses Ltd.

CED division provides reliable labor
services in particular to support the
exploration drilling of oil and gas. While
NDT division has started its business in
1975 is a work/activity testing of an
object to ensure the tool to be used in
save condition and feasible to use.

Gambar Aktivitas pada Divisi CED /
Pictures Activities on the CED Division
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Property
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Bidang Bisnis Properti (selain Jasa Minyak dan
Gas)

Perseroan melalui Entitas Anak PT. Lekom
Maras juga bergerak di bidang properti,
memiliki gedung perkantoran yang terletak di

jalan TB. Simatupang, Cilandak, Jakarta
Selatan. Gedung Ratu Prabu 1 merupakan
kantor Perseroan dan Anak Perusahaannya.
Gedung ini selesai dibangun tahun 2002
dengan 10 lantai dan 1 lantai semi basemen.
Sedangkan gedung Ratu Prabu 2 selesai
dibangun tahun 2005, merupakan gedung
perkantoran modern 14 lantai berlokasi di
Jalan TB. Simatupang, Cilandak, Jakarta
Selatan. Penyewa utama gedung Ratu Prabu

( Grissik )

2 adalah Conocophillips Ltd dan

PT. Thiess Indonesia.

Property Business (not Oil and Gas)

Then The Company through its subsidiary
entity, also a property business, owns the
office  building located in Jalan TB.
Simatupang, Cilandak, South Jakarta. Ratu
Prabu 1 building is the office of the
Company including its subsidiaries. This
building was completed in 2002 with 10
floors and one floor semi basement. While
Ratu Prabu 2 building completed in 2005,
it is a 14-storey modern office building
located on Jalan TB. Simatupang, Cilandak
South Jakarta. The main Tenants of Ratu
Prabu 2 building are  ConocoPhillips
(Grissik) Ltd and PT. Thiess Indonesia.

Gambar Gedung Ratu Prabu 1 /
Pictures of Ratu Prabu 1 Building

Gambar Gedung Ratu Prabu 2 /
Pictures of Ratu Prabu 2 Building
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Significant Events

in 2018

16 Mei 2018 / May 16, 2018

Perseroan mengadakan Rapat Umum Pemegang
Saham Tahunan (RUPST) di gedung Ratu Prabu 1,
lantai 10, JI. TB. Simatupang, Kav. 20, Cilandak,
Jakarta Selatan. Hasil RUPST telah diumumkan ke
publik melalui Harian Media Indonesia pada tanggal
18 Mei 2018.

The Company held the Annual General Shareholders
Meeting (AGSM) at Ratu Prabu 1 building, 10"
floor, JI. TB. Simatupang, Kav. 20, Cilandak, South
Jakarta. The AGSM result has been announced to
public on Media Indonesia on May 18, 2018.

16 Mei 2018 / May 16, 2018

Perseroan juga menyelenggarakan Publik Ekspos di
tempat yang sama dengan pelaksanaan RUPST
tepatnya setelah ditutupnya RUPST. Publik Ekspos
diawali dengan presentasi mengenai gambaran umum
Perseroan, kinerja keuangan dan upaya peningkatan
kinerja Perseroan. Publik Ekspos dihadiri oleh Dewan
Komisaris dan Direksi, tamu undangan dari kalangan
pemegang saham dan rekan-rekan media.

The Company also held Public Expose in the same
place the AGSM right after the closing of its AGSM.
Public Expose begun with the presentation of a
general  description of the Company, financial
performance and effort to improve the performance of
the Company. Public Expose attended by Board of
Commissioners and Board of Directors, invited quest
who came from shareholders and Journalists.

Gambar suasana saat Pelaksanaan RUPST, dan Publik

Ekspos /
Figure atmosphere when the implementation of the
AGSM, and Public Expose
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15 Nopember 2018 / November 15, 2018

Perseroan mengadakan Rapat Umum Pemegang
Saham Luar Biasa (RUPSLB) di gedung Ratu Prabu
1, lantai 10, JI. TB. Simatupang, Kav. 20, Cilandak,
Jakarta Selatan. Hasil RUPSLB telah diumumkan ke
publik melalui Harian Media Indonesia pada tanggal
19 Nopember 2018.

The Company held the Extraordinary General
Shareholders Meeting (ESGM) at Ratu Prabu 1
building, 10" floor, JI. TB. Simatupang, Kav. 20,
Cilandak, South Jakarta. The ESGM result has been
announced to public on Media Indonesia on
November 19, 2018.

Gambar suasana saat Pelaksanaan RUPSLB /
Figure atmosphere when the implementation of the EGSM
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i
Tabel lkhtisar Keuangan / Table of Financial Highlights

Untuk akhir tahun: 2018, 2017, 2016, 2015 dan 2014
To the end of the year: 2018, 2017, 2016, 2015 and 2014

Data dalam jutaan rupiah

Data in millions of rupiah

2018 2017 2016 2015 2014

Aset Assets
Aset lancar 595.314 601.520 834.749 757.256 489.123 Current Assets
Jumlah investasi 38.865 38.128 39.275 38.324 36.770 Total Investments
Aset tidak lancar 2.098.141 1.904.529 1.782.046 1.692.038 1.284.548 Non-Current Assets
Jumlah aset 2.692.4561 2.506.050 2.616.796 2.449.293 1.773.671 Total assets
Liabilitas dan Ekuitas Liabilities and Equity
Liabilitas jangka pendek 149.812 89.249 264.253 156.965 235.666 Short-term liabilities
Liabilitas jangka panjang 749.621 656.641 621.393 606.307 570.592 Long-term liabilities
Jumlah liabilitas 899.433 745.890 885.646 763.272 806.258 Total liabilities
Kepentingan non pengendali 107.796 86.917 68.430 63.545 59.676 Non controlling interest
Jumlah ekuitas 1.793.023 1.760.159 1.731.149 1.686.021 967.413 Total equity
Jumlah liabilitas dan ekuitas 2.692.456 2.506.050 2.616.796 2.449.293 1.773.671 Total liabilities and equity
Laba dan Rugi Profit and Loss
Penjualan bersih 305.302 249.769 210.141 225.794 357.567 Revenue
Laba (rugi) kotor 160.941 147 .157 101.642 114.469 193.111 Gross profit (loss)
Laba (rugi) usaha 107.670 98.206 48.875 63.997 91.161 Profit (loss) from operations
Laba (rugi) sebelum pajak 45.793 32.871 2.038 11.101 26.599 Profit (loss) before income tax
Laba (rugi) bersih 32.804 28.883 9.229 17.803 30.077 Net profit (loss)
Jumlah laba (rugi) yang Total of
dapat  diatribusikan  kepada profit (loss) attributable to parent
entitas induk dan kepentingan Company and non-controlling
non pengendali 32.804 28.884 9.229 17.803 30.078 interests
Jumlah laba (rugi)
komprehensif yang dapat
diatribusikan  kepada entitas Total comprehensive profit (loss)
induk 11.419 10.111 4.401 11.582 24.663 attributable to parent Company
Jumlah laba (rugi)
komprehensif yang dapat Total comprehensive profit (loss)
diatribusikan kepada attributable to non-controlling
kepentingan non pengendali 20.879 18.488 4.884 3.869 5.655 Interests
Total laba (rugi)
komprehensif 32.298 28.598 9.285 15.452 30.317 Total comprehensive profit (loss)
Laba Per Saham Net Earning Per Share
Jumlah saham yang beredar The number of shares outstanding
(lembar) 7.840 7.840 7.840 7.840 1.568 (shares)
Laba usaha per saham 13.73 12.53 6.23 8.16 58,14 Profit from operations per share
Laba bersih per saham 4.18 3.68 1.18 2.27 19,18 Net profit per share
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A
Tabel lkhtisar Keuangan / Table of Financial Highlights

Untuk akhir tahun: 2018, 2017, 2016, 2015 dan 2014
To the end of the year: 2018, 2017, 2016, 2015 and 2014

Data dalam jutaan rupiah

Data in millions of rupiah

2018 2017 2016 2015 2014

Rasio-rasio Keuangan (%) Financial Ratios (%)
Jumlah aset lancar / jumlah 397% 674% 316% 482% 208% Current assets/total short-term
liabilitas jangka pendek liabilities
Jumlah liabilitas / jumlah 50% 42% 51,16% 45% 83% Total liabilities/total equities
ekuitas
Jumlah liabilitas/jumlah aset 33% 30% 34% 31% 45% Total  liabilities/total assets
Rasio-rasio Usaha (%) Operating Ratios (%)
Laba bersih/jumlah ekuitas 1,8% 1% 1% 1% 3% Net profit/total equities
Laba bersih/jumlah aktiva 1% 1% 1% 1% 2% Net profit/total assets
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LAPORAN DEWAN KOMISARIS
Board of Commissioner’s Report

Para Pemegang Saham yang terhormat

Segenap Dewan Komisaris PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk mengucapkan puji syukur kepada
Tuhan Yang Maha Esa atas segala karunia-
NYA sehingga kami mampu melalui kondisi
yang penuh tantangan di tahun 2018 dengan
baik.

Ekonomi Indonesia

Ditengah ketidakpastian ekonomi global,
perekonomian Indonesia 2018 tetap tumbuh.
Pertumbuhan ekonomi Indonesia secara
keseluruhan pada tahun 2018 adalah sebesar
5,17% atau terbaik sejak 2014. Bahkan
dikutip dari  www.fokus.tempo.com  bahwa
dengan pencapaian ini Pemerintah melalui
Menteri  Perdagangan  menyatakan  optimis
bahwa Indonesia mampu mencapai target

pertumbuhan pada 2019 yakni 5,3%.

Optimisme tersebut dapat berdampak positif
bagi industri pada umumnya termasuk bidang
energy. Namun kami jajaran Komisaris tetap
mengingatkan manajemen untuk terus bekerja

keras, mengingat tahun 2019 kita akan
menghadapi tantangan ekonomi yang tidak
ringan menjelang pesta demokrasi Republik
Indonesia.

Tinjauan atas Kinerja Direksi

Komisaris menilai bahwa Perseroan mencatat
hasil yang menggembirakan, dengan dibantu
Komite Audit kami menelaah laporan
keuangan Perseroan untuk tahun yang
berakhir 31 Desember 2018. Kami cukup
puas dengan kinerja Direksi dan seluruh
karyawan dalam pencapaian tahun 2018.

Dear Shareholders

The Board of Commissioners of PT. Ratu
Prabu Energi, Tbk would like to all
praise and thanks only to The God All-
might for all this blessings that enable us
to go through in a challenging operating
environment in 2018 in good condition.

Indonesian’s Economy

In the midst of global economic
uncertainty, the 2018 Indonesian economy
continues to grow well. Indonesia’s overall
economic growth in 2018 was 5,17% or
the best since 2014. Even quoted from
www.fokus.tempo.com that  with this
achievement, the Government through the
Trade Minister expressed optimism that
Indonesia was able to achieve the growth

target in 2019 which is 3,5%. This
optimism will have a positive impact on
the industry in general, including the
energy  sector. But the Board of
Commissioners continues to remind the
Company’s management to continue to
work hard, because of the challenges in

the coming year 2019 which will hold a
democratic party of Republic of Indonesia.

Review of Director’s Performance

The Board of Commissioners considered
that the Company making excellent result,
with the help of the Audit Committee we
have reviewed the Company’s financial
statements for the year ending December
3, 2018. We are satisfied with the
performance of Directors and all
employees in achieving the Company in
2018.
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Perseroan mencatat laba bersih sebesar Rp.
32.804 milyar  atau meningkat 13,57%
dibandingkan tahun 2017. Selanjutnya Dewan
Komisaris menerima dan menyetujui laporan
keuangan untuk tahun buku yang berakhir 31
Desember 2018 vyang telah diaudit oleh
Akuntan Publik Purboyo Adhi Purnomo.

Laporan Pengawasan Dewan Komisaris

Sebagai bagian dari tugas Komisaris adalah
memantau penerapan Tata Kelola Perusahaan
yang baik. Sepanjang tahun 2018 Dewan
Komisaris dibantu Komite Audit secara aktif
menjalankan fungsi pengawasan atas berbagai
kebijakan dan keputusan strategis yang diambil
oleh Direksi.

Dari sisi organisasi Perseroan ditahun 2018
telah terjadi perubahan komposisi anggota
Komisaris Perseroan karena pengunduran diri
Bapak Agus Cahyo Baskoro selaku Komisaris
Independen  Perseroan.  Pengunduran  serta
perubahan komposisi anggota Dewan Komisaris
Perseroan telah disetujui oleh  Pemegang
Saham dalam Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa pada tanggal 15 Nopember 2018.

Berikut ini komposisi Dewan Komisaris
Perseroan sebelum dan sesudah tanggal 15
November 2018.

Sebelum:

Derek P. Maras
Agus Cahyo Baskoro

Komisaris Utama
Komisaris Independen

Sesudah:

Derek P. Maras
Andi Sangkala

Komisaris Utama
Komisaris Independen

The Company recorded a net profit of Rp.
32.804 billion or increased 13,57%
compared to year 2017. Then the Board
of Commissioners has accepted and
acknowledged the financial statement as
audited by Purboyo Adhi Purnomo for the
year ended December 31, 2018.

Board of Commissioners Supervisory Report

As part of the Board of Commissioners
responsibility is to supervise the
implementation of Good Corporate
Governance. Throughout 2018 the Board of
Commissioners undertaken the supervisory
function on various strategic policies and
decisions made by the Board Directors.

As for the Company’s organization, there
was a change in the composition of the
Board of Commissioners in 2018 as a
result of Mr. Agus Cahyo Baskoro’s
resignation as Independent Commissioner.
The resignation and the change of
composition of the Boards of
Commissioners of the Company were
approved by the shareholders in the
Extraordinary General Shareholders Meeting
of the Company on 15 November 2018.
The following are the composition of the
Board of Commissioners before and after
the 15 November 2018.

Before:

Derek P. Maras
Agus Cahyo Baskoro

President Commissioner
Independen Commissioner

Before:

Derek P. Maras
Andi Sangkala

President Commissioner
Independen Commissioner
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Selanjutnya Dewan Komisaris meminta Direksi
untuk terus meningkatkan kinerja Perseroan

secara keseluruhan dan dengan
mempertimbangkan berbagai aspek, Dewan
Komisaris menilai bahwa Direksi telah

menjalankan tugas dan kewajibannya dengan
baik.

Ucapan Terima Kasih

Dewan Komisaris memberikan penghargaan
yang tinggi dan sangat menghargai tekad serta
komitmen Direksi dalam menjalankan tugas dan
tanggung jawabnya.

Sebagai penutup kami menyampaikan terima
kasih kepada para Direksi dan seluruh
karyawan atas semangat, komitmen, kerja tim.
Loyalitas dan dedikasinya kepada Perusahaan.
Kami juga mengucapkan terima kasih kepada
para Pemegang Saham, Mitra Kerja serta
segenap Pemangku Kepentingan atas dukungan
dan kepercayaan kepada kami untuk
mengawasi Direksi dalam mengelola Perseroan
serta kepada Komite Audit atas bantuannya
dalam melaksanakan fungsi pengawasan
terhadap Direksi. Kami yakin dengan dukungan
semua pihak, Perseroan dapat meningkatkan
kinerjanya, dengan semangat, kedisiplinan dan
kebersamaan maka Perseroan dapat melangkah
lebih baik dimasa mendatang

Terima Kasih.

Furthermore, the Board of Commissioners
has requested the Board of Directors to
continuously improve the Company’s overall
performance and taking into account various
aspects, the Board of Commissioners
considers that the Board of Directors has
carried out its duties and obligations

properly.
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on behalf of the Board of Commissioners
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Komisaris Utama
President Commissioner

34 Laporan Tahunan 2018 Annual Report



Bur Maras

Direktur Utama /
President Director

Laporan Dewan Direksi

Board of Director’s Report

h—d
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Para Pemegang Saham yang terhormat

Tahun 2018 telah kita lalui bersama,
perkenankanlah kami tak henti—hentinya
menyampaikan puji syukur kepada Tuhan Yang
Maha Esa atas karunianya. Kami mengucapkan
terima kasih kepada para Pemegang Saham
atas dukungan dan Kkepercayaan yang telah
diberikan sepanjang tahun 2018.

Kondisi Ekonomi Global di tahun 2018.

Tahun 2018 masih menjadi tahun yang sulit
bagi para pelaku bisnis termasuk bidang migas.
kurs rupiah sempat menembus level psikologis
yaitu Rp. 15.000 per dolar. Pelemahan kurs
rupiah disebabkan ketidakpastian global, vyaitu
perang dagang dan kenaikan harga minyak
dunia. Dari sisi perang dagang antara dua
raksasa ekonomi dunia Amerika dan Tiongkok
yang mengakibatkan negara-negara di dunia
cenderung menunggu. Sedangkan pada kasus
harga minyak dunia yang terus naik sejalan
sanksi Amerika terhadap Irak menyebabkan
kenaikan harga minyak mentah mencapai 84
dolar per barel pada Oktober 2018 lalu. Perang
dagang dan naiknya harga minyak bumi
berdampak pada melemahnya tukar rupiah.
Namun dibawah ketidakpastian global tersebut,
perekonomian Republik Indonesia masih
mengalami pertumbuhan sebesar 5,17%,
meningkat dari pertumbuhan ekonomi tahun
2017 sebesar 5,07%.

Kinerja Keuangan

Pada tahun 2018 Perseroan membukukan laba
bersih sebesar Rp. 32.804 milyar atau
mengalami peningkatan laba sebesar 13,57%.
Hal ini karena peningkatan pendapatan.
Sedangkan pendapatan mengalami peningkatan
sebesar 22,24%, dari pendapatan tahun 2017
sebesar Rp. 249.769 milyar menjadi Rp.
305.320 tahun 2018

Dear Shareholders

We had passed the year 2018 together.
Allow us to take this opportunity to express
our constant gratitude and by the Grace of
God. We would like to thank the
Shareholders for their continued support and
trust given to us during 2018.

Global Economic Conditions in 2018.

2018 is still a difficult year for business
people including the oil and gas sector. the
rupiah exchange rate had broken through
the psychological level of IDR. 15,000 per
USA dollar. The weakening of the rupiah
exchange rate was due to global
uncertainty, namely trade war and rising
world oil prices. From the side of the trade
war between the two giant economies of
the world of America and China which
resulted in countries in the world tend to
wait. Whereas in the case of rising world
oil prices in line with American sanctions
against Iraq, the increase in crude oil
prices reached 84 dollars per barrel in
October 2018. Trade war and rising oil
prices have an impact on the weakening of
the rupiah exchange rate.

But under this global uncertainty, the
economy of the Republic of Indonesia is
still experiencing growth of 5.17%, up from
2017's economic growth of 5.07%.

Performance

At 2018, the Company resulting a net profit
of Rp. 32.804 billion or increased in profit
of 13, 57%. It is due to the increase in
revenue of the Company. Meanwhile the
revenue increase by 22.,24% from Rp.
249.769 bilion to Rp. 305.320 billion in
2018.
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Penerapan Tata Kelola Perusahaan (GCG)

Sebagai Perusahaan publik, pertanggungjawaban
terhadap Pemangku Kepentingan merupakan hal
yang sangat penting. Oleh karena itu Perseroan
telah melaksanakan GCG dengan cara mematuhi
Anggaran Dasar Perseroan, Peraturan Otoritas
Jasa Keuangan (OJK), Bursa Efek Indonesia
(BEl) dan Peraturan—-peraturan lainnya. Kami
berkomitmen untuk terus menerus meningkatkan
Tata Kelola Perusahaan. Tindakan yang kami
lakukan antara lain memperkuat fungsi masing-
masing Organ Perusahaan (Dewan Komisaris,
Dewan Direksi, Komite Audit, Sekretaris
Perusahaan, Audit Internal dan seluruh
karyawan. Kami Direksi juga berusaha untuk
melakukan penilaian diri secara menyeluruh guna
mengevaluasi kinerja Direksi.

Tahun 2018 Perseroan telah melaksanakan
RUPST pada tanggal 16 Mei 2018 di Gedung
Ratu Prabu 1 dan pada tanggal tersebut di
tempat yang sama Perseroan juga
menyelenggarakan Publik Ekspos.

Perseroan juga menyelenggarakan RUPSLB pada
tanggal 15 Nopember 2018 dan telah
memberikan persetujuan atas perubahan
komposisi susunan Dewan Komisaris karena
pengunduran diri Bapak Agus Cahyo Baskoro
selaku Komisaris Independen. Selain itu Dewan
Direksi rutin mengadakan rapat internal dan
rapat koordinasi dengan Komisaris dan Komite
Audit.

Selanjutnya Perseroan sadar sepenuhnya bahwa
bertanggung jawab terhadap masyarakat dan
lingkungan merupakan peran tanggung jawab
semua pihak, oleh sebab itu bagaimanapun
kondisi Perseroan tapi kami tetap berkomitmen
untuk melaksanakan program-program tanggung
jawab sosial antara lain bidang kesehatan,
lingkungan dan keagamaan.

The Application of Good
Governance (GCQG)

As a public Company, accountability to
stakeholders is of utmost important,
Threrefore the Company has carried out the
practices of GCG through the compliance
the Company’s Articles of Association,
regulation from Otoritas Jasa Keuangan
(OJK), Indonesia Stock Exchange and
others regulation. We are committed to
continuous improvement in the way we do
GCG. These actions we take include
strengthening the functions of each of the
Company's organs (Board of
Commissioners, Board of Directors, Audit
Committee, Corporate  Secretary, Internal
Audit and all employees). We the Board of
Directors seek to conducting a through self
assessment to evaluate our performance.

Corporate

In 2018, the Company held an AGMS on
May 16, 2018 at Ratu Prabu 1 Building
and on that date at the same place the
Company also held an Publix Expose.

The Company also held the EGSM on
November 15, 2018 an has approved the
change of composition of the Board of
Commissioners as a result of Mr. Agus
Cahyo Baskoro’s resignation as Independent
Commissioners. Moreover the Board of
Directors by organizing regular internal Board
meetings as well as coordination meeting
with the Commissioners and Audit
Committee.

Then the Company are fully aware that the
responsibility to the community and the
environment is our common responsibility,
refore, whatever the condition of the
Company, we remain committed to
implementing social responsibility programs,
including health, environment and religion
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Perseroan menyadari bahwa tantangan kedepan
tidaklah mudah, beberapa risiko yang dapat
menimbulkan dampak negatif terhadap
Perusahaan diantaranya; resiko fluktuasi nilai
tukar mata wuang asing, risiko tingkat suku
bunga, risiko  pembayaran kontrak, risiko
persaingan usaha dan lain-lain.

Strategi Usaha

Strategi Perseroan tahun 2018 tetap melanjutkan
strategi kami pada tahun-tahun sebelumnya
Atas pertimbangan relevansi. Perseroan akan
terus mengupayakan efisiensi dan efektivitas
secara lebih ketat sebagai bagian dari strategi
demi kelangsungan  dan kemajuan usah
Perseroan, beberapa strategi lainnya sebagai
berikut:
- Fokus pada  bisnis inti disertai dengan
mencari mitra—mitra baru potensial.
- Meningkatkan  produktivitas  Sumber Daya
Manusia (SDM) melalui pendidikan/pelatihan
rutin bagi karyawan.

- Menggali dan mengidentifikasi peluang
dibidang potensial.

Prospek Usaha

Meskipun ekonomi Indonesia mengalami

guncangan tahun 2018 terutama pada indikator
nilai tukar Rupiah terhadap US$, namun kita

masih tetap optimis menatap kedepan.
Pandangan positif  ini  tidaklah berlebihan
mengingat  pertumbuhan  ekonomi  Indonesia

2015-2018 trennya positif dan cenderung stabil.
Dalam bidang energi tahun 2018 juga
menunjukkan kenaikan harga minyak mentah,
sehingga hal tersebut merupakan peluang bagi

Perusahaan-Perusahaan energi untuk
meningkatkan kinerjanya. Dewan Direksi
menyambut baik arahan dari dewan Komisaris
agar manajemen bekerja keras dan

mempersiapkan diri kedepan terutama menjelang
pesta demokrasi 2018.

The Company is fully aware that the
challenge a head is not easy, some risks
that may  negatively impact  business
activities of the Company such as; foreign
exchange fluctuation risk, interest rate risk,
payment of contract risk, business
competition risk, etc.

Business Strategy

The Company’s strategy in 2018 continue
our strategy in previous years due to
consideration of relevance. The Company
will continue to strive for greater efficiency
and effectiveness as a strategy for continuity
and progress of the Company’s business.

Some other strategies are as follows:

- Stay focused on the core business
accompanied by to look for potential new
partners.

- Increasing human Resources productivity
through  regular training/education  for
employees.

- Explore and identify opportunities in
potential sectors.

Business Prospect

Even though the Indonesian economic has
experienced a shock in 2018, especially
indicator of the exchange rate of Rupiah
against US $, but we are still optimistic
looking forward. This positive outlook is not
excessive, considering Indonesia’s 2015-
2018 economic growth trend is positive and
tends to be stable.

In the energy sector also in 2018 shows
an increase in crude oil prices, so that this
is an opportunity for energy companies to
improve their performance. The Board of
Directors welcomes the direction of The
Board of Commissioners SO that
management will work harder and prepare
themselves in the future especially ahead of
the 2019 democratic party.
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Manjemen yakin bahwa kita akan melaluinya
dengan baik karena pengalaman  panjang
Bangsa kita dalam berdemokrasi selama ini,
sehingga kita berharap pemilu Presiden tahun
2019 akan berjalan aman dan damai serta tidak
mempengaruhi dunia usaha termasuk bidang

energi.
Kami percaya bahwa dengan secara terus
menerus memelihara layanan pelanggan,

menjaga tingkat kepuasan konsumen, dan
pengalaman selama lebih dari 40 tahun,
Perusahaan akan mencapai sukses.

Penutup

Sebagai penutup, Dewan Direksi menyampaikan
terima kasih kepada para Pemegang Saham,
Dewan Komisaris  atas kepercayaan  dan
dukungannya sepanjang tahun 2018. Kepada
karyawan Perseroan, kami menyampaikan terima
kasih atas dedikasi, loyalitas dan kerja keras
serta kontribusinya.

Terima kasih

Management believes that we will go well
because of the Indonesian nation’s long
experience in democracy so that we hope
the 2019 presidential election will run safe
and peaceful, and does not significantly
affect the business world including the
energy sector.

We are confident that the maintaining
consistently of customers service and
consumer satisfaction, and Company’s
experience for more than 40 vyears to
succeed.

Closing Remark

In conclusion, the Board of Directors wish
to express our gratitude to our shareholder
and Board of Commissioners for the trust
given and support given throughout 2018.
we would like to express our gratitude to
the Company’s employees for their
dedication, loyalty, hard work and their
contribution.

Thank you

Atas nama Dewan Direksi
on behalf of the Board of Directors

" __,.-.-__:I A _
x;‘f ‘;J Mffﬂf it

B. Bur Maras
Direktur Utama
President Director
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Perseroan selalu berkomitmen untuk memastikan penerapan Tata Kelola Perusahaan
(CSR) secara berkesinambungan. Beberapa elemen penting penerapan CSR sebagai
berikut:

- Rapat Umum Pemegang Saham

- Dewan Komisaris dan Dewan Direksi

- Sekretaris Perusahaan

- Komite Audit

- Audit Internal

- Remunerasi dan Nominasi

- Pengelolaan Resiko

- Sumber Daya Manusia

- Tanggung Jawab Sosial dan

- HSE

The Company is committed to ensuring the continuous implementation of Good
Corporate Governance (GCG). Some important elements in implementation of GCG
as follows:

- General Meeting of Shareholders

- The Board of Commissioners and the Board of Directors

- The Corporate Secretary

- The Audit Committee

- Internal Audit

- Remuneration and Nomination

- Risk Management

- Human Resources

- Corporate Social Responsibility and

- HSE
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Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan (RUPST)

Tahun 2018 Perseroan telah melaksanakan
Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan
(RUPST) pada tanggal 16 Mei 2018 di
gedung Ratu Prabu 1 lantai 10, Jalan TB.
Simatupang Kav. 20, Cilandak, Jakarta
Selatan. Rapat tersebut dihadiri oleh para
Pemegang Saham vyang secara keseluruhan
mewakili 3.967.783.719 saham atau 50,61%
dari total keseluruhan saham  sebanyak
7.840.000.000 saham. Pada rapat ini
ditetapkan beberapa keputusan yang telah
dilaporkan dan diumumkan melalui Surat
Kabar harian Media Indonesia pada tanggal
18 Mei 2018 sebagai berikut:

1) Menerima dan
Tahunan Perseroan

menyetujui Laporan
untuk Tahun Buku
2017  termasuk Laporan  Pertanggung
jawaban Direksi Perseroan dan Laporan
Dewan Komisaris mengenai tugas
pengawasan terhadap Perseroan untuk
Tahun Buku 2017.
2) Menerima dan menyetujui dan
mengesahkan Laporan Keuangan
Konsolidasian  Perseroan  untuk  Tahun
Buku vyang berakhir pada tanggal 31
Desember 2017.

3) a. Menerima dan menyetujui  serta

memberikan dan kuasa kepada Dewan
Komisaris dan Direksi untuk menunjuk
Akuntan Publik yang akan mengaudit

Laporan Keuangan untuk tahun buku yang
berakhir 31 Desember 2019 dan
Penetapan  honorarium  Akuntan  Publik
serta persyaratan lain penunjukannya.

The Annual General Shareholders
Meeting (AGSM)

In 2018 the Company held an Annual
General Shareholder Meeting (AGSM) on
May 16, 2018 at Ratu Prabu 1 building,
JI. TB. Simatupang, Kav. 20, Cilandak,
South Jakarta. The meeting was attended
by shareholder representing
3.967.783.719 shares or 50,61% from a
total of 7.840.000.000 shares issued.
The meeting achieved a number of
decision that have been reported and
announced through the mass media
Indonesia on Ma 18, 2018 are follows:

1) To accept and approve of the
Company’s Annual Report ending
2017, which include Board of
Directors report on the Board of

Commissioners
year end 2017.

Supervisory for the

2) To accept and approve, establish the
Company for the year end December
31, 2017.

3) a. To accept and approve a give
authority and power to Board of
Commissioners and Board of Directors
to appoint the Public Accountant who
will audit the Financial Statements for
the financial year ending December
31, 2019 and the determination of the
honorarium of a Public Accountant
and its appointment requirements
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Rapat Umum Pemegang Saham
Tahunan (RUPST)

The Annual General Shareholders
Meeting (AGSM)

The Annual General Shareholders Meeting
(AGSM)

Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan (RUPST)

b. memberikan wewenang dan kuasa kepada
Dewan Komisaris dan Direksi untuk menunjuk

b. Authorizes and authorizes the Board of
Commissioners and the Board of Directors

Kantor Akuntan Publik pengganti bilamana to appoint a Replacement Public
karena sebab apapun juga berdasarkan Accounting Firm if, for any reason under
ketentuan Pasar Modal, Kantor Akuntan Publik the terms of the capital market, the
yang ditunjuk tidak dapat melaksanakan appointed Public accountant office can not
tugasnya. perform its duties.

4) Menerima dan menyetujui perubahan susunan 4) To accept and approve changes to the
Pengurus Perseroan, dikarenakan pengunduran composition of the Company's
diri Bp. Iskandarsyah selaku Direktur Perseroan Management, due to the resignation of

dan pengangkatan kembali Direksi dan Dewan
Komisaris Perseroan sebagai berikut:

Dewan Komisaris:
- Komisaris Utama (Derek P. Maras)
- Komisaris Independen (Agus C. Baskoro)

Dewan Direksi:

- Direktur Utama (B. Bur Maras)
- Direktur (Gregory Q. Maras)

- Direktur (Gemilang Zaharin)

Mr. Iskandarsyah as Director of the
Company and the reappointment of the
Company's  Directors and Board of
Commissioners as follows:

The Board of Commissioners:
- President Commissioner (Derek P. Maras)
- Independent Commissioners (Agus C. Baskoro)

The Board of Directors:

- President Director (B. Bur Maras)
- Director (Gregory Q. Maras)

- Director (Gemilang Zaharin)

43
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Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa (RUPSLB)

PT. Ratu Prabu Energi, Tbk mengadakan
Rapat umum Pemegang Saham Luar Biasa
pada tanggal 15 Nopember 2018, bertempat di
Gedung Ratu prabu 1, JI. TB. Simatupang
Kav. 20, Cilandak, Jakarta Selatan. Rapat
tersebut dihadiri oleh para Pemegang Saham

yang secara keseluruhan mewakili
4.027.796.237 saham atau 51, 37% dari
total keseluruhan saham sebanyak

7.840.000.000 saham, dengan hasil

keputusan adalah:

- Menerima dan menyetujui pengunduran diri
Bp. Agus Cahyo Baskoro selaku Komisaris
Independen  Perseroan dan  memberikan
acquit et de charge atas tindakan
pengawasan yang telah dilakukan sepanjang
tindakan tersebut tercermin dalam buku
Perseroan, dan mengangkat Andi Sangkala
sebagai Komisaris Independen Perseroan.
Sehingga susunan Dewan Komisaris
Perseroan menjadi sebagai berikut:

- Komisaris Utama : Derek P. Maras
- Komisaris Independen : Andi Sangkala

The Extraordinary General
Shareholder Meeting (EGSM)

PT. Ratu Prabu Energi, Tbk held an
Extraordinary General Shareholders Meeting
(EGSM) on November 15, 2018 at Ratu
Prabu 1 building, JI. TB. Simatupang Kav.
20, Cilandak, South Jakarta. The meeting
was attended by shareholders representing
4.027.796.237 shares or 51,37% from a
total 7.840.000.000 shares issued, with
decision was:

- To accept ad approve the resignation of
Mr. agus Cahyo Baskoro as the
Independent Commissioner, and provide
acquit et de charge for the supervisory
actions taken as long as these actions are
reflected in the Company's books, and
appoint Andi Sangkala as the Company's
Independent Commissioner.

So that the composition of the Company's
Board of Commissioners is as follows:

- President Commissioner: Derek P. Maras
- Independent Commissioner: Andi Sangkala
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Dewan Komisaris

Dewan Komisaris Perseroan beranggotakan 2

(dua) orang yang terdiri dari Komisaris
Utama dan Komisaris Independen. Dewan
Komisaris bertanggung jawab memonitor
Pengurusan Perseroan oleh Direksi.
Penunjukkan anggota Dewan Komisaris

dilaksanakan berdasarkan Keputusan RUPSLB
tanggal 15 Nopember 2018.

Tabel Komposisi Dewan Komisaris / T7able

Derek P. Maras

Andi Sangkala

Dewan
pokok sebagai

Komisaris memiliki tanggung jawab
berikut; mengawasi kebijakan
Direksi dan memberikan nasehat kepada
Direksi demi kepentingan Perusahaan,
mengawasi keputusan manajemen, memantau
pelaksanaan manajemen resiko Perusahaan
dan memantau efektivitas penerapan tata
kelola Perusahaan yang baik dan memastikan
pengelolaan Perusahaan sesuai kebutuhan.

Profile Dewan Komisaris

Derek P. Maras (Komisaris Utama). Warga
Negara Indonesia, usia 49 tahun, berdomisili
di Jakarta, beliau menyelesaikan pendidikan
gelar Sarjana di Oral Roberts University Tulsa,
Oklahoma, Amerika Serikat tahun  1995.
Memulai karir bisnisnya di PT. Lekom Maras
sebagai Direktur tahun 2001-sekarang. Sejak
tahun 2008 hingga saat ini sebagai Komisaris
Utama PT. Ratu Prabu Energi, Tbk.

The Board of Commissioners

The Board of Commissioners cosnsist of 2

(two) members, consist of President
Commissioner and Independent
Commissioner. The Board of
Commissioners is responsible for

overseeing the management of the
Company by the Board of directors. The
appointment of member of Board of
Commissioners is conducted by EGSM
resolution dated November 15, 2018.

of Composition of Board of Commissioners

Komisaris Utama / President Commissioner

Komisaris Independent / /ndependent Commissioner

The Board of Commissioners has main
responsibilities as follows; to monitor the
policy of the Board of Directors and
provide advice of Directors in the interest
of the Company, to supervise the
management decisions, to monitor the
implementation of the Company’s risk
management and to monitor the effective
application of Good Corporate Governance
based upon the Company’s needs.

The Board of Commissioner’s Profile

Derek P. Maras (President Commissioner).
An Indonesian Citizen, 49 years old, he
concluded his education with a Bachelor of
Science in Oral Robert University Tulsa,
Olkahoma United States at 1995. He
began his career at PT. Lekom Maras as
Director. He became President
Commissioner of PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk.
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Tugas :

- Mengawasi dan memberikan masukan kepada
Direksi mengenai aktivitas usaha yang
dijalankan oleh Anak Perusahaan kami.

- Memantau pelaksanaan Tata Kelola
Perusahaan.

Andi Sangkala (Komisaris Independen). Usia 84
tahun, domisili di Jakarta, beliau menjalani
pendidikan di City College, New York, lulus
tahun  1968. memulai karir bisnisnya di
Anderson & Co Stock Broker tahun 1996-
1970, kemudian tahun 1970-1975 sebagai
owner and kecturer of Indonesian Arts &
Handicrafts di Broklyn USA. Sejak tahun 1993-
2011 sebagai General manager PT. Prabu
Mutu Mulia. Andi Sangkala ditunjuk sebagai
Komisaris Independen Perseroan berdasarkan
keputusan RUPSLB tanggal 15 Nopember
2018.

Tugas:

Mengawasi dan memberikan masukan secara
independen kepada Direksi terhadap segala
tindakan yang diambil secara umum, dan
menjalankan peran sebagai Ketua Komite Audit
Perseroan.

Sepanjang tahun 2018, Dewan Komisaris tidak
mengikuti pelatihan / pendidikan dari lembaga
/ institusi apapun.

Pedoman Kerja Dewan Komisaris

Sebagai pedoman pelaksanaan tugas, tanggung
jawab dan wewennag Dewan Komisaris dalam

menjalankan perannya, Perseroan telah
mensahkan Pedoman Kerja Dewan Komisaris
dalam  bentuk piagam pada tanggal 26

Nopember 2018.

Duty:
- To supervise and advise the Board of

Directors, regarding business activities
carried out by our shareholders.
- Monitoring of implementation of

Corporate Governance.

Good

Andi Sangkala (Independent Commissioner).
An Indonesian Citizen, 84 years old,
residing in Jakarta. He concluder his study
in City College, New York, graduated in
1968. He begun his career at Anderson &

Co Stock Broker at 1966 until 1970. than
1970-1975 as owner and lecturer of
Indonesian Arts & Handcrafts at Broklyn
USA. Since 1993 to 2011 as General
Manager of PT. Prabu Mutu Mulia. He
appointed as Independent Commissioner
based on EGSM dated November 15,
2018.

Duty

To supervise and provide independent input
to the Directors of all action taken general
and carry out the role of Chairman of the
Audit Committee.

Throughout 2018, the Company’s Board of
Commissioners does not attend training /
education at any institution.

Board of Commissioners Work Guidelines

As a guideline for implementation of the
duties responsibilities and authority of Board
of Commissioners in carrying out its role.
The Company the work guide in the form
of a charter of Commissioners on
November 26, 2018.
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Dewan Direksi

Direksi merupakan organ Perseroan yang
berperan menjalankan segala tindakan
sehubungan dengan pengelolaan Perseroan.
Direksi PT. Ratu Prabu Energi, Tbk terdiri
dari 3 (tiga) Direktur yang dipimpin oleh
B. Bur Maras sebagai Direktur Utama.
Anggota Direksi adalah Gregory Q. Maras
dan Gemilang Zaharin.

The Board of Directors

The Board of Directors is the Company’s
organ in charge to manage all
activities

3 (three) led by B. Bur Maras
President Directors. Member of Directors
are Gregory Q. Maras and Gemilang
Zaharin.

Tabel Komposisi Dewan Direksi / Table of Composition of Board of Directors

Nama / Name

Jabatan / Position

B. Bur Maras

Direktur Utama / President Director

Gregory Q. Maras

Direktur / Director

Gemilang Zaharin

Direktur / Director

Profil Dewan Direksi

B. Bur Maras (Direktur Utama). Warga
Negara Indonesia, 82 tahun, domisili di
Jakarta. Beliau meraih gelar Sarjana dari
Petroleum Engineer New Mexico Institute
of Mining and Technology Socorro,
Amerika Serikat pada tahun 1965. B. Bur
Maras pernah bergabung di Cardinal

Petroleum Company di Billing, Montana,

USA tahun 1965 sebagai Junior engineer.
Kemudian pada tahun 1966-1969 bekerja
di Williams Brother Company di Tulsa
Oklahoma sebagai engineering
Construction. Pada tahun 1975 B. Bur
Maras mendirikan PT. Lekom Maras
sekaligus sebagai Direktur Utama hingga

sekarang, menjabat sebagai Direktur Utama
PT. Ratu Prabu Energi, Tbk sejak Juni
2008 berdasarkan Akta No. 291 tanggal
30 Juni 2008.

The Board of Director’s Profile

B. Bur Maras (President Director). An
Indonesian Citizen, 82 years old, residing
in Jakarta. He graduated Petroleum from
Engineer New Mexico Institute of Mining
and Technology Socorro, USA in 1965. He
once joined Cardinal Petroleum Company in
Billing, Montana, USA in 1965 as Junior
Engineer. Than he worked at William
Brother Company in Tulsa Oklahoma as
engineering Contruction during 1966-1969.
In 1975 he founded PT. Lekom Maras and
also being the President Director until
present, he has been the President
Director of PT. Ratu Prabu Energi, Tbk
since June, 2008 based on the Deed No.
291 dated June 30, 2008.
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Gregory Q. Maras (Direktur). Warga Negara

Indonesia, 45 tahun, berdomisili di
Jakarta. Lulus dari University of Tulsa
pada 1997. Beliau pernah bekerja di
Maxwell Staffing, Tulsa, Oklahoma Amerika
Serikat. Bergabung dengan PT. Lekom
Maras sejak 2001 sampai sekarang,

kemudian sebagai Direktur PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk sejak Juni 2008 berdasarkan
Akta No. 291 tanggal 30 Juni 2008.

Gemilang Zaharin (Direktur). Warga Negara
Indonesia, 57 tahun, domisili di Jakarta.
Beliau menyelesaikan Magister Manajemen
di PPM School of Management di Jakarta

tahun 2018. Memulai karir di PT.
Pelayaran Indonesia pada tahun 1982,
bergabung dengan PT. Lekom Maras sejak
tahun 1999  sampai  sekarang, dan
pengangkatannya sebagai  Direktur PT.
Ratu Prabu Energi, Tbk sejak Juni
berdasarkan Akta No. 291 tanggal 30
Juni 2008.

Sepanjang tahun 2018, Dewan direksi
Perseroan tidak mengikuti pelatihan /
pendidikan dari lembaga / instansi
apapun.

Pedoman Kerja Dewan Komisaris

Sebagai pedoma pelaksanaan tugas,
tanggung jawab dan wewenang Dewan
Direksi dalam  menjalankan  perannya,

Perseroan telah mensahkan Pedoman Kerja
Dewab Direksi dalam bentuk piagam pada
tanggal 26 Nopember 2018.

Good Corporate Governance

Gregory Q. Maras (Director). An Indonesian
Citizen, 46 years old, residing in Jakarta.
He graduated from Tulsa University in
1997. He joined at Maxwell Staffing, Tulsa,

Oklahoma, USA. Joined with PT. Lekom
Maras since 2001 until present, then
serving as Director of PT. Ratu Prabu

Energi, Tbk from June, 2008 based on the
Deed No. 291 dated June 30, 2008.

Gemilang Zaharin (Director). Indonesian
Citizen. 57 years old, rssxiding in Jakarta.
Earned his Master of Management degree
from PPM School of Management in Jakarta

on 2018. Commencing his career in 1982
at PT. Pelayaran Indonesia, Joining with
PT. Lekom Maras in 1999 until present

and his appoints as Director of PT. Ratu
Prabu Energi, Tbk was conducted on June
2008.

Throughout 2018, the Company’s Board of
Directors does not attend training /
education at any institution.

Board of Commissioners Work Guidelines

As a guideline for implementation of the
duties responsibilities and authority of Board
of Directors in carrying out its role. The
Company has approved the work guide in
the form of a charter of Director on
November 26, 2018.
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Tugas Duty

Tabel Tugas dan Tanggung Jawab masing—-masing Direksi /
Table of Duties and Responsibilities of each Director

Nama / Name Jabatan / Position Tugas dan Tanggung Jawab / Duties and Responsibilities

B. Bur Maras Direktur Utama / President Director Pengurusan Perseroan sesuai dengan visi dan misi
yang telah ditetapkan / management of the
Company in accordance with the prescribed vision
and mission.

- Pengembangan strategi / strategic development.

- Mendelegasikan kewenangan Direksi untuk mewakili
Perseroan / delegate the authority of the Directors
to represent the Company.

- Menetapkan rencana pengembangan usaha / set a
business development plan.

Gregory Q. Maras Direktur / Director - Pengurusan Perseroan sesuai dengan visi dan misi
yang telah ditetapkan / management of the
Company in accordance with the prescribed vision
and mission.

- Menjalankan fungsi pengurusan kontrak-kontrak
dengan mitra bisnis / Carry out contract-contract
management functions with business partners.

- Tanggung jawab social Perusahaan / Corporate
Social Responsibility.

- Menyusun rencana pengembangan usaha / develop
business development plan.

- Jaringan bisnis / business networking.

Gemilang Zaharin Direktur / Director - Pengurusan Perseroan sesuai dengan visi dan misi

yang telah ditetapkan / management of the
Company in accordance with the prescribed vision
and mission.

- Akuntansi dan Perpajakan / Accounting and Tax.

- Jaringan bisnis / business networking.

- Layanan umum / general services.

- Komunikasi masyarakat / public relations.
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Hubungan Afiliasi antara anggota Dewan
Komisaris, Direksi dan Pemegang Saham
Utama

Tabel Afiliasi antara anggota Dewan
Komisaris dan Direksi

Affiliation between members of the Board of
Commissioners, the Board of Directors and
Majority Shareholders.

Table of between members of the Board of
Commissioners and the Board of Directors

Nama MName Dewan Komisaris Dewan Direksi Pemegang
The Board Of Commissioners The Board of Directors Saham
Shareholders
Derek P. Maras Andi Sangkala B. Bur Maras Gregory Q. Maras Gemilang Zaharin
Derek P. Maras | 2.732.000
(0,03%)
Andi Sangkala
B. Bur Maras I 22.732.600
(0,29%)

Gemilang Zaharin

Gregory Q. Maras

Keterangan Tabel

- Tidak ada hubungan afiliasi antara anggota
Dewan Komisaris dengan anggota Dewan
Komisaris lainnya.

- Hubungan afiliasi antara anggota Direksi
dan anggota Direksi lainnya; Direktur
Perseroan Gregory Q. Maras merupakan
putra dari B. Bur Maras yang menjabat
sebagai Direktur Utama Perseroan.

- Hubungan afiliasi anggota Direksi dengan
anggota Dewan Komisaris; Komisaris
Perseroan Derek P. Maras adalah putra
pertama dari B. Bur Maras yang menjabat
sebagai Direktur Utama Perseroan.

Table Description

- There are no affiliation among
members of the Board of
Commissioners.

- Affiliaton among members of the
directors; Director of Company Gregory
Q. Maras is the son of Mr. B. Bur
Maras who serve as the President
Director of the Company.

- Affiliation between members of Board
of Directors and member of Board of
Commissioners; Commissioner of
Company Derek Prabu Maras is 1%
son of Mr. B. Bur Maras who serve
as the President Director of the
Company.
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Sekretaris Perusahaan

Tugas dan Tanggung Jawab

Corporate Secretary

Duty and Responsibility

Sampai dengan periode berakhirnya tahun Up to the end of the fiscal year 31
buku 31 Desember 2018, Sekretaris December 2018, the Corporate Secretary of
Perseroan dijabat oleh Bp. Agus Cahyo the Company is held by Mr. Agus Cahyo

Baskoro, pengangkatannya berdasarkan Surat
Keputusan No. 139/RPE/XII/2018 tertanggal
5 Desember 2018 tentang Pengangkatan
Sekretaris Perusahaan.

Sesuai dengan Peraturan OJK No.
35/POJK.04/2014 tentang Sekretaris
Perusahaan Emiten atau Perusahaan Publik.

Baskoro, his appointed based on Board of
directors letter number 139/RPE/XIII/2018
dated December 5, 2018 on the
appointment of Corporate Secretary.

In accordance with the regulation of OJK
No. 35/POJK.04/2014 on Corporate
Secretary of the issuer or Public Company.

Sekretaris Perusahaan diangkat berdasarkan The Corporate Secretary is appointed and
keputusan Direksi dan bertanggung jawab terminated based on the decision of the
kepada Direksi. Board of Directors.
Sekretaris Perusahaan berperan The Corporate secretary function to smoothly
memperlancar hubungan antara Perusahaan, bridge the relationship between the Company
Pemegang Saham, Pemerintah dan and the shareholders, Government and
masyarakat. Tugas dan tanggung jawab society. The Corporate Secretary’s duties
Sekretaris  Perusahaan adalah  membantu and responsibilities is to assist the Board of
Direksi melalui aktivitas sebagai berikut: Directors  through  several activites as
follows:
- Mengikuti  perkembangan Pasar Modal
khususnya Peraturan-peraturan yang - To keep with the development of Capital
berlaku di Pasar Modal Market, especially prevailing regulations of
- Memberikan pelayanan informasi kepada Capital Market.

masyarakat yang berkaitan dengan kondisi
emiten atau Perusahaan Publik.

- To provide information required by the
Public in relation to the latest progress

- Memberikan masukan kepada Direksi of the Company’s condition.
dalam rangka mematuhi ketentuan - To give input to Company’s Board of
Undang-undang Pasar Modal dan Directors in complying with the provision
peraturan pelaksananya. of Law regarding Capital Market and its
- Menjadi penghubung antara Perusahaan regulation implementation.
dengan Otoritas Jasa Keuangan (OJK), - To serve as a contact person between

Bursa Efek Indonesia (BEIl), Pemegang

the Company and Otoritas Jasa

Saham dan masyarakat. Keuangan  (OJK), Indonesian  stock
Exchange  (BEIl), Shareholders and
public.
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Sekretaris Perusahaan

Realisasi pelaksanaan tugas Sekretaris
Perusahaan selama tahun 2018 sebagai
berikut:

- Melaksanakan Rapat umum Pemegang
Saham Tahunan (RUPST).

- Melaksanakan Rapat umum Pemegang

Saham Luar Biasa (RUPSLB)

- Melaksanakan Paparan Publik.

- Memfasilitasi rapat Dewan Komisaris, rapat
Dewan Direksi, rapat bersama antara
Dewan Komisaris dan Direksi serta Komite
Audit.

- Melaksanakan dan mematuhi ketentuan
OJK dan BEI, dan instansi terkait lainnya

seperti menyerahkan semua laporan yang
diperlukan kepada OJK, BEI dan
lembaga-lembaga terkait lainnya.
- Menginformasikan peraturan baru kepada
manajemen Perusahaan.
Tahun 2018 divisi Sekretaris Perusahaan
mengikuti seminar / pelatihan yang
diselenggarakan oleh OJK, BEl seperti;
Seminar Pendalaman POJK 51.03/2017
tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan

bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan
Perusahaan Terbuka pada tanggal 9 Januari

2018 yang diselenggarakan oleh BEI serta
ICSA (Indonesian Corporate Secretary
Association ) dan seminar mengenai

Sosialisasi atas POJK No. 7/POJK.04/2018
tentang Penyampaian Laporan melalui Sistem
Pelaporan Elektronik Emiten atau Perusahaan
Publik pada tanggal 9 Oktober 2018 yang
diselenggarkan oleh OJK.

Corporate Secretary

Realization duties of Corporate Secretary in

2018 include following:

- Organizing the Annual General
Shareholders Meeting (AGSM).

- an Extraordinary General Shareholders
Meeting (EGSM).

- Organizing Public Expose.

- Facilitating the meetings of the Board of
Directors, joint meetings of the Board of
Commissioners and  the Board of
Directors and the Audit Committee.

- Complying Otoritas Jasa Keuangan
(OJK) and Indonesian Stock Exchange
(BEI) and other related organizations,

such as submitting all required report to
OJK and BElI and as well as other
related organizations.
- Informing management
on new regulations.

of the Company

In 2018 the division of the Corporate
Secretary participates in seminars / training
held by OJK, IDX such as; POJK 51.03 /

2017 Deepening Seminar on the
Implementation of Sustainable Finance for
Financial Service Institutions, Issuers and
Public Companies on January 9, 2018
organized by the IDX and ICSA
(Indonesian Corporate Secretary

Association) and seminars on Socialization
of POJK No. 7 / POJK.0O4 / 2018
concerning Submission of Reports through
the Issuer or Public Company Electronic
Reporting System on 9 October 2018 held
by OJK.
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Profil Sekretaris Perusahaan

Agus Cahyo Baskoro. Warga Negara
Indonesia, 49 tahun, berdomisili di Bintaro,
Tangerang Selatan. Beliau menempuh studi
Major in Business Finance di Menders
School of Oklahoma City University,
Oklahoma, USA pada tahun 1995. Memulai
karir sebagai Junior Manager Financial
Operation di PT. 3M Indonesia selama tahun
1995-1997, dan berlanjut di Perusahaan
besar lainnya seperti sebagai Direktur pada
Makinta Securities, Vice President  of
Corporate Finance di PT. Kim Eng Securities
serta sebagai Head of Investment Bangking
Executive Vice President pada PT. UOB Kay
Hian Securities. Sejak Juli 2015 Agus Cahyo
Baskoro bergabung dengan PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk. Beliau ditunjuk sebagai
Sekretaris Perusahaan Perseroan berdasarkan
Surat Keputusan No. 139/RPE/XII/2018
tanggal 5 Desember 2018.

The Profile of Corporate Secretary

Agus Cahyo Baskoro. An Indonesian Citizen,

49 years old, residing in Bintaro, South
Tangerang. He was educated Major in
Business Finnace in Menders School of

Oklahoma City Universiuty, Oklahoma, USA
on 1995. He began his career as Junior
Manager Finacial Operation at PT. 3M
Indonesian dring 1995-1997, and continuing
to serveral other large Companies such as
PT. Makinta Securities as Director, Vice
President of Corporate Finance at PT. Kim
Eng Securites and a Head of Investment
Banking Executive Vice President at PT.
UOB Kay Hian Securities, and since July
2015 he joined with PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk. He appointed as Corporate
Secretary based on Decree No.
139/RPE/XII/2018 dated December 5,
2018.
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Komite Audit
Susunan terakhir keanggotaan Komite Audit
berdasarkan Surat Keputusan No.

136/RPE/XI/2018 tanggal 4 Desember 2018
adalah sebagai berikut:

Audit Committee

The recent composition of Audit Committee
based on Decree No. 136/RPE/XI/2018
dated December 4, 2018 as follows:

Nama / Name

Jabatan / Position

Andi Sangkala

Ketua / Chairman

Doni Sumarwan

Anggota / Member

Yeni A. Nurhidayani

Anggota / Member

Secara singkat Komite Audit memiliki tugas
dan tanggung jawab melakukan pengawasan
atas pelaporan keuangan, pengendalian
internal, pengkajian kinerja manajemen dan
kepatuhan terhadap Peraturan yang berlaku.
Komite Audit juga diberi wewenang untuk
menyelidiki semua temuan yang dipandang
perlu.

Sepanjang tahun 2018, Komite Audit tidak
mendapatkan temuan-temuan yang signifikan
atau tidak melihat adanya permasalahan
penting dan telah melaporkannya kepada
Dewan Komisaris.

Profil Komite Audit

Andi Sangkala (Ketua). Usia 84 tahun, domisili
di Jakarta, beliau menjalani pendidikan di City
College, New York, lulus tahun 1968. Sejak
tahun 1993-2011 sebagai General manager
PT. Prabu Mutu Mulia. Andi Sangkala ditunjuk
sebagai Komisaris Independen Perseroan
berdasarkan keputusan RUPSLB tanggal 15
Nopember 2018 dan sebagai Ketua Komite
Audit berdasarkan  Surat Keputusan No.
136/RPE/XI/2018 tanggal 4 Desember 2018.

In  short, the Audit Committee has
functions and responsibility to supervise
upon financial report, internal control,
managements’s performance review and
compliance to the applicable regulations.
The Audit Committee also is given
authority to inspect all deemed necessary
finding.

During 2018, the Audit Committee did not
identify any significant finding or did not
see any significant problems necessary and
had reported these findings to the Board
of Commissioners.

Audit Committee’s Profile

Andi Sangkala (Chairman). An Indonesian
Citizen, 84 years old, residing in Jakarta.
He concluder his study in City College,
New York, graduated in 1968. Since 1993
to 2011 as General Manager of PT.
Prabu Mutu Mulia. He appointed as
Independent Commissioner based on
EGSM dated November 15, 2018 and as
Chairman of Audit Committee based on
Decree No. 136/RPE/XI/2018 dated
December 4, 2018.
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Doni Sumarwan. Anggota Komite Audit. Warga
Negara Indonesia, 44 tahun, berdomisili di
Bogor, Jawa Barat. Beliau menyelesaikan
pendidikan Sarjana Jurusan akuntansi dari
sekolah Tinggi llmu Ekonomi YAl tahun 2002,
dan memulai karirnya sebagai Senior
Supervisor  Auditor Heliantono dan Rekan
selama tahun 1997-2005. Beliau juga memiliki
pengalaman mengaudit pada sejumlah
Perusahaan diantaranya; PT. Gelora karya
Jasa Tama, LPP TVRI, PT. Bank Kharisma
(BBKU), PT. Bank Rabobank International
Indonesia dan lain—lain. Doni  Sumarwan
ditunjuk sebagai anggota Komite Audit
berdasarkan Surat Keputusan No.
136/RPE/XI1/2018 tanggal 4 Desember 2018.

Yeni A. Nurhidayani. Anggota Komite Audit,
Warga Negara Indonesia, 49 tahun, Ilulusan
Universitas Widya Gama Malang Fakultas
Akuntansi tahun 1993. Memulai karir di PT.
Podo Joyo Masyur Surabaya dari tahun 1994
hingga 1996. Kemudian menjadi supervisor
Akuntansi disejumlah Perusahaan diantaranya
PT. Perkebunan Mangkurajo hingga 2008, dan
sejak April 2008 bergabung dengan PT.
Lekom Maras. Yeni A Nurhidayani ditunjuk
sebagai anggota Komite audit berdasarkan
Surat Keputusan No. 136/RPE/XI/2018
tanggal 4 Desember 2018.

Selama tahun 2018 Komite Audit telah
mengadakan rapat sebanyak 5 (five) kali.
Mengenai masa jabatan Komite Aidit sesuai
dengan Peraturan OJK No. 55/POJK.04/2015
tentang Pembentukan dan Pedoman
Pelaksanaan Kerja Komite Audit, dimana masa
tugas Anggota Komite Audit tidak boleh
melebihi masa jabatan Dewan Komisaris.

Doni Sumarwan. Member of Audit
Committee, an Indonesian Citizen, 44
years old. He earned his Bachelor’s
degree in Majoring Accounting from the
Institute of Economic Science YAl in
2002 and started his career as Senior
Supervisoir Auditor at Helianto and rekan.
He also has audit experience with a
number of Companies including; PT.
Gelora Karya Jasa Tama, LPP TVRI, PT.
Bank Rabobank International Indonesia,
etc. He appointed as Member of Audit
Committee based on Decree No.
136/RPE/XI/2018 dated December 4,
2018.

Yeni A. Nurhidayani. Member of Audit
Committee, an Indonesian Citizen, 49
years old, graduated from Widya Gama
University of Malang Faculty of Accounting
in 1993. Started career at PT. Podo
Joyo Masyur Surabaya from 1994 to
1996. Then become Accounting supervisor
in a number of Companies such as PT.
Perkebunan Mangkurajo until 2008, and
since April 2008 she joined with PT.
Lekom Maras, She appointed as Member
of Audit Committee based on Decree No.
136/RPE/XI/2018 dated December 4,
2018.

The Audit Committee had conducted 5
(five) meetings. Regarding the tenure of
the Audit Committee, wea are guided by
the OJK’s regulation No.
55/POJK.04/2015 the establishment and
guidelines for the implementation of the
work of the Audit Committee member’s
may not exceed the term of office of the
Board of Commissioners.
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Independensi Komite Audit

Seluruh anggota Komite Audit merupakan Pihak
Independen yang secara pribadi tidak memiliki
hubungan keuangan, kepemilikan saham
dan/atau hubungan dengan anggota Komite
Audit lainnya, Dewan Komisaris, Direksi dan
Pemegang Saham. Anggota Komite Audit
dipilih sesuai dengan kemampuannya.
Sepanjang tahun 2018 Komite Audit Perseroan
tidak mengikuti pelathan / pendidikan dari
lembaga apapun.

Pelaksanaan Kegiatan Komite Audit selama 2018

Selama masa tugas 2018, Komite Audit telah

melaksanakan beberapa kegiatan sebagai
berikut:
- Merekomendasikan penunjukkan Akuntan

Publik untuk tahun buku 2018.

Melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan

jasa audit oleh Akuntan Publik.

- Melakukan diskusi dengan
Independen yang melaksanakan audit atas
Laporan Keuangan Perseroan.

- Mengkaji Laporan Keuangan Perseroan untuk
tahun buku 2018 oleh Auditor.

- Mengkaji Laporan  Keuangan triwulanan
2018.

- Mengkaji ketaatan Perseroan terhadap
Peraturan Perundang-undangan yang
berlaku, termasuk pelaksanaan Tata Kelola
Perusahaan.

Auditor

Independence of Audit Committee

Al member of audit Committee is an
Independent Person that does not
personally have financial relationship, share
ownership and/or family relations with
other Audit Committee members, the Board
Oof Commissioners, Directors and
Shareholders. Members of Audit Committee
was selected according to their ability.
Throughout 2018, the Company’s Audit
Committee does not attend training /
education at any institution.

Implementation of Audit Committee Activities
during 2018.

During the 2018 term, the  Audit
Committee  carried out the following
activities:

- Recommends the appointment of a
Public accountant Firm for the 2018
financial year.

- Conduct discussion with Independent
Public Accountants who carry out Audits
of Company’s Finacial Statements.

- Evaluating the Implementation of Audit
services by Public Accountant.

- Reviewing the Audit the Audit of the
Company’s Financial Statements for year
2018 by the Auditor.

- Reviewing the quarterly of the
Company’s Financial Statements.

- Reviewing the Company’s compliance
with  applicable regulations, including
compliance with the implementation of
Good Corporate Governance.
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Audit Internal

Struktur dan Kedudukan Audit Internal Perseroan

Selama masa tugas 2018, Komite Audit telah
Audit Internal Perseroan terdiri dari 1 (satu)
orang, dan diangkat oleh Direktur Utama atas
persetujuan Dewan Komisaris. Kepala Audit
Internal bertanggung jawab kepada Direktur
Utama.

Tugas dan Tanggung Jawab

Tugas dan tanggung jawab secara umum

sesuai dengan piagam Unit Audit Internal yang

telah disahkan oleh  Direktur Utama dan

disetujui Dewan  Komisaris tertanggal 26

Nopember 2018 antara lain:

- Bekerjasama dengan Komite Audit

- Menyusun strategi dan melaksanakan
rencana Kkerja berdasarkan analisis resiko
dalam pencapaian strategi usaha Perseroan.

- Melakukan pemeriksaan dan penilaian atas
efisiensi dan efektivitas diberbagai bidang
(keuangan operasional, SDM) dan lain-lain.

Uraian singkat pelaksanaan tugas Unit Audit

Internal tahun 2018 sebagai berikut:

- Membantu mengawasi kegiatan—-kegiatan yang
tidak dapat diawasi oleh manajemen atas.

- Memberikan  kontribusi  penilaian  terhadap
penunjukkan Auditor (rencana audit) tahun
2018.

- Membantu mengidentifikasi dalam rangka
meminimalkan resiko.

- Melakukan pengamatan terhadap kegiatan /
aktivitas  operasional yang berhubungan
dengan efisiensi, dan melaporkan temuan
kepada Direksi.

Internal Audit

Structure and Position of the Company’s
Internal Audit

The Company’s Internal audit consist of 1
(one), and was appointed by the
President Director with the approve of the
Board of Commissioners. The head of the
Internal  Audit is responsible to the
President Director.

Duties and Responsibilities

Duties and responsibilities in general in
accordance with the charter of the Internal
Audit Unit has been ratified by the

President Director and approved by the

Board of Commissioners dated November

26, 2018 include:

- Cooperate with the Audit Committee.

- Develop a strategy and implement a
work plan based on risk analysis in
achieving the Company’s business
strategy.

- Test and evaluate the implementation of
internal controls.

- Carry out checks and assessments of
efficiency and effectiveness in various
field (finance, operations and human
resources) etc.

Briefs of Internal audit Unit’s duties as

follows:

- Help supervise activities that can not be
overseen by top management.

- Contribute to the assessment of the
appointment of auditors (audit plan) in
2018.

- Help identify in order to minimize risk.

- Make observations of operational
activities relate to efficiency, and report
if there are findings to the Directors.
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Profil Audit Internal

Septi Andriyaningsih. Warga Negara Indonesia,
29 years old, berdomisili di Jakarta,
memperoleh gelar Sarjana dari Program Studi
Akuntansi  Universitas Krisnadwipayana tahun
2011. Beliau memulai karirnya di CV. Serayu
Indah sebagai Akunting selama tahun 2011-
2014, bergabung dengan PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk sejak tahun 2014.  Septi
Andriyaningsih  ditunjuk sebagai Ketua Unit
Audit Internal berdasarkan Keputusan No.
143/RPE/XIl/2018 pada tanggal 13 Desember
2018.

Selama tahun 2018 Audit Internal Perseroan
tidak mengikuti pelathan / pendidikan dari
lembaga apapun.

Profile of Internal Audit

Septi  Andriyaningsih. An Indonesian
Citizen, 29 years old, residing in Jakarta,
obtained her Bachelor’s degree in
Accounting from Krisnadwipayana University
in 2011. she has started career at CV
Serayu Indah as accounting during 2011-
2014, She joined PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk in 2014. Septi andriyaningsih
appointed a Chairman of Internal audit Unit
based on Decree No. 143/RPE/XIl/2018
dated December 13, 2018.

- Throughout 2018 the Company’s Internal
audit does not attend training/education
at any institution.
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Good Corporate Governance

Kehadiran Rapat Dewan Komisaris, Direksi dan Komite Audit
Attendance of the Board of Commissioners, the Board of Directors and Audit Committee

Dewan Komisaris melaksanakan rapat
sepanjang tahun 2018 sebanyak 6 (enam)
kali dengan tingkat kehadiran 100%. Dewan
Direksi sebanyak 12 (dua belas) Kali,
sedangkan rapat gabungan antara Dewan
Komisaris, Direksi dan Komite Audit

dilaksanakan sebanyak 4 (empat) Kkali.

Tabel Kehadiran Rapat Dewan Komisaris,
Dewan Direksi dan Komite Audit selama
Tahun 2018

The Board of Commissioners has convened

6 (six) times throughout 2018 with 100%
attendance. A total of 12 (twelve) Board
of Directors meeting, meeting of Audit
Committee 5 (five) meetings. While join

meetings of the Board of Commissioners,
Board of Directors and Audit Committee
conducted 4 (four) times.

Table of Attendance The Meetings of the
Board of Commissioners, Board of Directors
and Audit Committee for 2018

Dewan Komisaris / Board of Commissioners

Nama / Name Jabatan / Position

Jumlah Kehadiran / Persentase Kehadiran /

Number of Attendance % Attendance

Derek P. Maras Komisaris Utama / President Commissioners 6 100%
Andi Sangkala Direktur / Director 6 100%
Dewan Direksi / Board of Directors

B. Bur Maras Direktur Utama / President Director " 90%
Gemilang Zaharin Direktur / Director 12 100%
Gregory Q. Maras Direktur / Director 12 100%
Komite Audit / Audit Committee

Andi Sangkala Ketua / Chairman 5 90%
Doni Sumarwan Anggota / Member 4 100%

Yeni A. Nurhidayani Anggota / Member

100%

Tabel Rapat Gabungan Dewan Komisaris,
Direksi dan Komite Audit selama Tahun
2018.

Table of Joint meetings of the Board of
Commissioners, Board of Directors and
Audit Committee for 2018.

Nama / Name Jabatan / Position

Jumlah Kehadiran / Persentase Kehadiran /

Number of Attendance % Attendance
Derek P. Maras Komisaris Utama / President Commissioner 2 50%
Andi Sangkala Komisaris Independen, Ketua Komite Audit / 4 100%
Independent Commissioner, Head of Audit
Committee
B. Bur Maras Direktur Utama / President Director 3 90%
Gemilang Zaharin Direktur / Director 4 100%
Gregory Q. Maras Direktur / Director 4 100%
Doni Sumarwan Anggota Komite Audit / Member of Audit 3 90%
Committee
Yeni A. Nurhidayani Anggota Komite Audit / Member of Audit 4 100%
Committee
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Remunerasi dan Nominasi

Hingga Laporan  Tahunan ini  diterbitkan
Perseroan belum memiliki Komite Remunerasi
dan Nominasi. Alasannya karena fungsi ini
masih dapat dijalankan dengan baik oleh
Dewan Komisaris

Tugas dan tanggung jawab fungsi Remunerasi

dan Nominasi sebagai berikut:

- Menyusun besaran remunerasi dan nominasi
anggota Direksi dan Dewan Komisaris.

- Melakukan penilaian kinerja anggota Direksi
dan Komisaris.

- Menyusun komposisi / struktur Direksi dan
Komisaris.

- Mengkaji calon anggota Direksi dan
Komisaris yang memenuhi syarat.

Sistem Pengendalian Internal

Sistem pengendalian internal dirancang untuk

memberikan keyakinan yang memadai agar

tercapainya tujuan Perusahaan yaitu
menyangkut efektivitas dan efisiensi usaha,
keandalan laporan keuangan dan memastikan

Perseroan mematuhi perundang-undangan yang

berlaku. Guna memastikan hal-hal tersebut

Perseroan menerapkan berbagai prosedur

berupa:

- Penerapan sistem pelaporan keuangan yang
berpedoman pada prinsip—prinsip akuntansi
umum.

- Pembentukan Komite Audit.

- Pemisahan tugas dan tanggung jawab yang
mengacu pada prinsip tata kelola
Perusahaan.

Remuneration and Nomination

As off the issuance of this Annual Report
the Company has not established any
Remuneration and Nomination Committee.
The reason in that the Board of
Commissioners is able to properly
undertake such function.

Duties and responsibilities of the
Remuneration and nomination function are
as follow:

- Prefare the amount of remunderation for
members of the Board of Directors and
the Board of Commissioner.

- Review of performance evaluation of the
Board of Directors and the Board of
Commissioners.

- Compile the composition/structure of the
Board of Directors and the Board of
Commissioners.

- Review of qualified candidates as
members of the Board of Directors and
the Board of Commissioners.

Internal Control System

Internal control system is designed to
provide reasonable assurance regarding the
achievement of objectives in the Company
such as; effectivenesss and efficiency of
business, reliability of financial reporting
and ensuring compliance with current laws
and regulations. To ensure the above
implementation of such procedures as
follows:
- Applying a financial reporting system
guided by generally accounting principle.
- Establishment of Audit Committee.
- Segregation of duties and responsibilities
with reference to Good Corporate
Governance.
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Kode Etik Perusahaan

Dalam melaksanakan kegiatan operasionalnya,
Perusahaan berupaya menerapkan kode etik
dan budaya Perusahaan yang berlaku pada
Dewan Komisaris, Direksi dan seluruh
karyawan. Kode etik Perusahaan memberikan
pedoman-pedoman pada; etika bisnis, etika
kerja, Dewan Komisaris, Anggota Direksi,
Sekretaris Perusahaan, manajemen risiko dan
sebagainya. @Pedoman kode etik tersebut
merupakan himpunan perilaku yang baik sesuai
standar etika bagi korporasi, Komisaris, Direksi
dan seluruh karyawan. Keseluruhan kode etk
tersebut wajib dipatuhi bagi seluruh organ
Perusahaan.

Pengelolaan Risiko

Perseroan sadar bahwa manajemen resiko
penting untuk mengurangi, menghindari dan
mengakomodir suatu resiko melalui sejumlah
kegiatan mulai dari identifikasi resiko, analisa
resiko hingga pengendalian risiko tersebut.
Oleh  karena itu Perseroan melalui unit
manajemen risiko berkoordinasi dengan Komite
Audit dan Audit Internal melakukan identifikasi
resiko. Kemudian memberikan  rekomendasi
berdasarkan analisa yang dapat digunakan oleh
manajemen  Perseroan dalam  pengambilan
keputusan terkait upaya mitigasi resiko.

Beberapa risiko yang dapat memberi dampak
negatif terhadap kegiatan usaha Perseroan dan
upaya mitigasinya sebagai berikut:

Company’s Code of Ethics

In undertaking the Company’s operation,
the Company endeavors to apply the code
of conduct and the Corporate culture
applies to the Board of Commissioners,
Board of Directors and employees. The
Company’s code of conduct offer guidance
of; business ethics, work ethics, Board of
Commissioners, member of  Directors,
Corporate Secretary, etc. these guidelines
are a set of behaviors in accordance with
ethical standard for corporations, Board of
Commissioners, Board of Directors and
employees. The entire code of conduct
must be complied to all Company organs.

Risk Management

The company is aware  that risk
management is important to reduce, avoid
and accommodate a risk through a number
of activities ranging from risk identification,
risk analysis to risk control. Therefore the
Company through the risk management unit
liase with Audit Committee and internal
Audit to identify risks, the provide
recommendations based on analysis that
can be used by Company management in
making decisions related to risk mitigation
efforts.

Several risks that may negatively impact
business activities of the Company and its
mitigation are as follows:
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Tabel Pengelolaan Risiko / Table of Risk Management

Risiko Usaha /
Business Risk

Mitigasi Resiko

Mitigation of Risk

Resiko Persaingan Usaha
The Business Competition Risk

Menjaga bahkan meningkatkan pelayanan
kepada mitra bisnis secara kontinu.
Mempersiapkan SDM berkualitas.
Mencermati kondisi  persaingan  bisnis
serupa.

Memperluas jangkauan dengan berusaha
mencari mitra potensial baru.

Maintain / improve the quality of service
to business partners continuously.
Preparing quality Human Resources.

Look at the conditions of business
competition in similar fields.

Expanding market reach, by trying to find
potential business partners.

Resiko Ketidakpastian
Perpanjangan Kontrak

The Risk of Uncertainty Over
the Extension of Contract

Perseroan berupaya mendapatkan proyek
kontrak kerjasama jangka menengah dan
jangka panjang.

Melakukan evaluasi secara rutin terhadap
pelaksanaan kerja kontrak berjalan.

The Company strives to get medium and
long-term cooperation contract project.
Regularly evaluate the implementation of
ongoing contract work.

Resiko Industri Migas
The risk of Oil and Gas
Industry

Perseroan  menggali  berbagai  peluang
dibidang yang dapat memberikan kontribusi
positif bagi Perseroan dengan melakukan
pengembangan usaha baru (diversifikasi)
sebagai contoh saat ini kami masuk ke
bidang properti sebagai bisnis penunjang
usaha utama, hanya saja untuk
memutuskan bidang usaha baru harus

The Company exploring various opportunity
in the field that can provide contribution
to the Company with attempt to develop
(diversification), for example when we
enter the property sector as a main
business support. It’s just that to decide
on a new line of business must go
through careful planning and study.

melalui perencanaan dan kajian yang

matang.
Risiko Kebijakan Pemerintah Guna mengurangi risiko perubahan To reduce the risk of changes in
Governmental Policy Risk kebijakan  Pemerintah, Perseroan selalu governmental regulation, the Company

mengikuti perkembangan kebijakan dengan
bersikap proaktif.

constantly up dated the policy
improvements by being proactive.

Risiko  Fluktuasi Nilai  Tukar
Mata Uang Asing

Tforeign Exchange  Fluctuation
Risk

Perlu strategi analisa atas faktor-faktor
pemicu pergerakan kurs mata uang asing
sehingga dapat dijadikan acuan dalam
mengambil keputusan.
Membuat  kesepakatan
rate.

penggunaan  fix

The strategi on triggering factors of
foreign currency movement need to be
developed, thus taking it as reference in
decision making.

To certain agreement in using fix rate.

Risiko Pembayaran
The risk of Oil and Gas
Payment Risk

Perseroan selalu berusaha mengelola risiko
pembayaran dengan melakukan evaluasi
secara berkala terhadap pembayaran oleh
pelanggan.

Membuat  kontrak yang jelas  untuk
mencegah keterlambatan pembayaran.

The Company always mitigates the
payments risk by reviewing payments by
customers regularly.

Make clear employment
prevent late payments.

contracts  to
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Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia (SDM) merupakan
asset dan tulang punggung PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk dalam menjalankan bisnisnya.
SDM menjadi bagian integral yang tidak
terpisahkan dan merupakan mitra Perusahaan
untuk mencapai tujuan bersama.

Program Pelatihan
Mengingat pentingnya peran karyawan bagi
keberhasilan usaha Perseroan, maka kami
terus berupaya dalam meningkatkan kualitas
dan kompetensi karyawan melalui pelatihan
atau pendidikan. Sepanjang tahun 2018
Perseroan telah memberikan pelatihan-pelatihan
kepada karyawan sebagai berikut:

Human Resources

Human Rersources (HR) is an asset and
the backbone of PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk in doing its business. HR is one of
the integral parts and becomes the
Company’s partner to achieve the
Company’s goal.

Training Program

Given the important role of employees to
the success of the Company, so the
Company continuously seeks to improve
the quality and competence of employees
through training or education. During the
year 2018 the Company has provided
training to employees as follows:

- Ultrasonic Testing ASNT Level I
- Basic Fire Fighting (BFF)

- Basic Fire Aid (BFA)

- Helicopter Underwater Escape Training (HUET)
- Advanced Fire Fighting (AFF)

- Sea Survival

Komposisi Karyawan

Hingga akhir tahun 2018, Perseroan
mempekerjakan 260 orang. Komposisi
karyawan menurut jenjang pendidikan, jabatan
dan usia dapat dilihat pada Tabel-Tabel di
bawah ini.

Employee Composition

At the end of 2018, the Company has
260 employees. The composition of
employees based on educational, position
and age can be seen in the following
Table.

Tabel Komposisi Karyawan berdasarkan Pendidikan / T7able of Composition of Employees

based on Educational Attainment

Pendidikan / Education

Jumlah / Amount

Strata 1 / Under Graduate 42
Diploma / Dijploma 22
SLTA / Senior High School 191
Lain-lain / Other 5
Jumlah / Amount 260
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Sumber Daya Manusia Human Resources

Tabel Komposisi Karyawan berdasarkan Jabatan / T7able of Composition of Employees

based on Position Attainment

Jabatan / Position

Jumlah / Amount

Manajer / Manager 9
Staf / Staff 1"z
Bukan Staf / No Staff 134
Jumlah / Amount 260

Tabel Komposisi Karyawan berdasarkan Usia / Table of
based on Age Attainment

Composition of Employees

Usia (Tahun)

Jumlah / Amount

< 25 12
26-40 121
> 40 127
Jumlah / Amount 160
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Tanggung Jawab Sosial Perusahaan
(CSR)

PT. Ratu Prabu Energi, Tbk memiliki
komitmen  tinggi untuk  mendukung dan
melaksanakan program tanggung jawab sosial
Perusahaan (CSR). Melalui pelaksanaan CSR
Perseroan memastikan kelangsungan bisnisnya

membawa manfaat baik bagi Perusahaan
maupun masyarakat. Perseroan memandang
kehadirannya di suatu lokasi haruslah
membawa manfaat berkesinambungan bagi
masyarakat  setempat. Pelaksanaan CSR
mengacu pada sasaran antara lain; untuk
meningkatkan kualitas hidup, kesehatan
masyarakat, kualitas infrastruktur dan sarana
umum.

Selama tahun 2018 Perseroan mengeluarkan

biaya sebesar Rp. 266.139.854,- untuk
mendanai berbagai kegiatan CSR. Adapun
program CSR yang dilakukan sebagai berikut:
- Pemberian sumbangan dana untuk

Posyandu kepada warga di area gedung
Ratu Prabu 2 secara rutin setiap bulan.

- Bantuan rutin pelaksanaan fogging bagi
warga di sekitar gedung Ratu Prabu 2.

- Bidang keagamaan, Perseroan memberikan
Sembako pada setiap perayaan Idul Fitri
dan bantuan hewan qurban pada perayaan
Idul Adha.

- Pemberian bantuan pada perayaan HUT
Republik Indonesia tahun 2018.

- Bantuan berupa pemberian
kebersihan untuk warga.

alat-alat

Corporate

Social RATU PRABU ENERGI

Hesponsibility

ll"_-——_.
R e,

Corporate Social Responsibility (CSR)

PT. Ratu Prabu Energi, tbk is a high
committed to supporting and implementing
Corporate  Social Responsibility (CSR).
Through the implementation of CSR the
Company ensures the continuity its
business bringing benefits for both the
Company and the Communities. The
Company views its presence in areas as
a brings sustainable benefit for the local
community CSR’s program implementation
are built on goal determined of life,
health, infrastructure and public facilities.

Throughout 2018, the Company distributed
an investment of IDR. 266.139.854,- to
fund its various CSR program.

- Provision of direct funding of Posyandu
antivites to communities around the
Ratu Prabu 2 bulding continuously
every month.

- The Company also provides routine
assistance for fogging for residents
around the Ratu Prabu 2 building.

- Religion sector, the Company provide
nine essential commodities
(SEMBAKO) for each celebration of

Idul Fiti and provision of Qurban
animal during Eid Al Adha.
- Providing  assistance of Indonesian

Independence Day celebration in 2018.
- Assistance for the provision of cleaning
equipment to community.
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Pemberian bantuan untuk warga ramadhan /
Providing assistance for residents of Ramadhan

Corporate -

Socialumsst

Responsibility

Aktivitas fogging /
fogging activity

Hewan Qurban saat Idul Adha /
Qurban animal during Eid Al-Adha

Gambar beberapa kegiatan social Perusahaan / Picture of some of Corporate social activities
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Sanksi Administrasi

Pada tanggal 3 Januari 2018, Perseroan
telah menerima sanksi administrasi dari OJK
No. S-03/PM.112/2018 tentang  Sanksi
Administratif atas Keterlambatan Penyampaian
Laporan Keuangan Tengah Tahunan PT. Ratu
Prabu Energi, Tbk per 3 Juni 2017.
Perseroan mengalami keterlambatan selama 1
(satu) hari dengan denda sebesar Rp.
1.000.0000.

Kemudian pada 7 Agustus 2018 Perseroan
menerima sanksi administrasi dari Bursa Efek
Indonesia  tentang keterlambatan Laporan
Tengah Tahunan per 30 Juni 2018.

Selain sanksi tersebut, Perseroan termasuk
Dewan Komisaris dan Direksi tidak menerima
sanksi administratif dari otoritas lain selama
tahun 2018.

Permasalahan Hukum

Selama tahun 2018, tidak ada kasus hukum
yang dihadapi Perusahaan, Dewan Komisaris
dan Direksi, baik perdata, pidana, hubungan
industri, perpajakan atau arbitrase.

Informasi Material

Perusahaan tidak memiliki informasi dan fakta
material yang terjadi pada tahun 2018.

Administrative Sanction

On the 3 January 2018, the Company
has received an administrative sanction
from OJK No. S-03/PM.112/2018
regarding the Ilate submission midterm
financial statements of PT. Ratu Prabu
Energi, Tbk as of June 30, 2017.

The submission was late by 1 (one) day
and we received a fine of IDR.
1.000.000

Than on August 7, 2018, the Company
received an administrative sanction from
Indonesia Stock Exchange regarding the
late submission midterm financial
statements of PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk.

Other than the above sanction, the
Company including the Board of
Commissioners and Directors did not
receive any administrative sanction from
other authorities throughout 2018.

Legal Disputes

During 2018, there were no legal cases
faced by the Company nor the Board of
Commissioners and  Directors,  whether
criminal, bankruptcy and state
administration, industrial relations, taxation
or arbitration.

Material Information

The Company does not have not any
material information and fact in 2018.
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Kebijakan Kualitas, Kesehatan, Keselamatan dan Perlindungan Lingkungan

(HSE)

Quality, Health, Safety and Environment Policy (HSE)

Perseroan yakin bahwa keberhasilan jangka
panjang Perusahaan bergantung pada
kemampuan untuk secara pro-aktif mengelola
aspek-aspek kesehatan, keselamatan kerja

dan lingkungan (HSE). Perseroan
mewajibkan setiap karyawannya untuk
menghentikan setiap pekerjaan yang

membahayakan kesehatan, keselamatan kerja
dan lingkungan. Seluruh jajaran manajemen
dan karyawan PT. Ratu Prabu Energi, Tbk.,
berkomitmen untuk:

1) Memelihara suatu kultur organisasi yang
menghargai kontribusi  setiap  individu
terhadap tujuan kepada perbaikan yang
berkesinambungan.

2 )Mengembangkan  kemampuan  karyawan
sebagai aset terbesar Perseroan untuk
mencapai suatu kesuksesan.

3)Memberikan pelatihan kepada karyawan
tentang semua prosedur yang relevan
mengenai  kesehatan, keselamatan dan
pelestarian lingkungan kerja.

4 ) Mengidentifikasi  bahaya-bahaya operasi
dan mengelola resiko-resiko pada suatu
tingkatan yang memastikan integritas dari
operasi, keselamatan setiap orang dan
perlindungan lingkungan.

5)Mengurangi perilaku yang tidak aman
dengan mengadakan pelatihan dan
mempromosikan program kartu intervensi
bahaya dan program kepemimpinan
keselamatan.

6 ) Bekerja dengan cara-cara yang mencegah
polusi dan tumpahan minyak, mengurangi
limbah dan mempromosikan pendauran
ulang untuk menghemat sumber daya.

7 )Memastikan  integritas  dari  aset-aset
Perusahaan melalui operasi-operasi yang
profesional dan kegiatan—kegiatan
pemeliharaan yang baik.

The Company make sure that the long-
term success depends on our ability to
proactively manage the health, safety and
environmental (HSE) aspects of our
business. Every employee is not only
empowered but obligated to stop a job
that places the health and safety of people
and environment at risk. All management
and employee of PT. Ratu Prabu Energi,
Tbk are committed to:

1) Maintaining an organizational culture that
respects everyone’s individual contribution
towards our goal of continuous
improvement.

2 ) Developing competence of employee as
our greatest asset to achieving success.

3)Training our employee with all the
relevant procedures for health, safety
and conservation of the environment.

4 ) Identifying operational hazards  and
managing the risks to a level that
ensures integrity of the operation, safety
of people and environmental protection.

5)Reducing unsafe behaviors by training
the organization in promoting Hazard
Intervention Card (HIC) & Safety
Leadership Programs.

6)Working in a manner that prevents
pollution & oil spills, reduces waste and
promotes recycling to conserve
resources.

7 )Ensuring integrity of the company’s
assets through professional operations
and sound maintenance practices.
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Kebijakan Kualitas, Kesehatan, Keselamatan dan Perlindungan Lingkungan
(HSE)
Quality, Health, Safety and Environment Policy (HSE)

8) Memenuhi semua perundang-undangan

tentang kesehatan, keselamatan

dan perlindungan lingkungan
relevan dan persyaratan lain
disetujui.

9) Menginvestigasi semua insiden,
misses, dan ketidaklayakan

teridentifikasi pada saat berlangsungnya

aktivitas audit dan inspeksi di
kerja.

8)

9)

Complying with all relevant health,
safety & environmental legislation and
other agreed requirement.

Investigating of all incidents, near-
misses and non-conformance identified
during the course of audits and
inspections of the workplace.
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Akses Informasi

Berbagai informasi yang berkaitan dengan

Perseroan  dapat diakses  melalui
www.ratuprabuenergi.com. Pada tahun
website Perseroan dengan

www.rpenergi.com mengalami gangguan
hack) sehingga kami memutuskan

mengganti website tersebut menjadi

www.ratuprabuenergi.com.

Information Acces

Various information relating to the
Company are accessible through website
address www.ratuprabuenergi.com. In 2018
the  Company’s  website  with  the
www.rpenergi.com site was interrupted
(hacked) so the Company decided to
replace the website to
www.ratuprabuenergi.com.
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ANALISIS DAN PEMBAHASAN MANAJEMEN
Management Discussion and Analysis

Tinjauan Keuangan

Perseroan menyusun Pembahasan dan Analisis
Manajemen ini untuk memberikan gambaran
mengenai data keuangan yang terkonsolidasi
sebagaimana disajikan dalam Laporan
Keuangan Konsolidasi Auditan Perseroan dan
Entitas Anak. Laporan Keuangan Konsolidasi
Perseroan untuk tahun yang berakhir pada
tanggal 31 Desember 2018 dan 2017 telah
diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Purboyo
Adhi Purnomo.

Pendapatan

Pendapatan konsolidasi Perseroan untuk tahun
yang berakhir pada tanggal 31 Desember
2018 berjumlah Rp. 305.320 milyar
mengalami peningkatan sebesar 22,24% dari
penjualan pada tahun 2017 sebesar Rp.
249.769 milyar. Peningkatan penjualan
disebabkan karena terdapat kenaikan
pendapatan dari penyewaan peralatan minyak
dan jasa perminyakan lainnya.

Beban Usaha

Beban usaha konsolidasi meningkat sebesar
8,83% vyaitu dari Rp. 48.950 milyar (2017)
menjadi  Rp. 53.272  milyar (2018).
Terjadinya peningkatan ini karena adanya
kenaikan beban penyusutan, gaji honorarium
dan lembur.

Laba Kotor

Laba kotor konsolidasi mengalami kenaikan
sebesar 9,37%, pada tahun 2017 Perseroan
mencatat laba kotor sebesar Rp. 147.157
milyar, sedangkan pada tahun 2018 Perseroan
membukukan laba kotor sebesar Rp. 160.941
milyar. Peningkatan ini terjadi akibat kenaikan
pendapatan terutama dari penyewaan rig dan
peralatan minyak.

Financial Review

The Company prepared the Management’s
Discussion and Analysis to provide financial
overview a consolidated as presented in the
Audited Consolidated Financial Statements of
the Company and Subsidiary Entities. The
Company’s Consolidated Financial statements
for years ended December 31, 2018 and
2017 have been audited by the Public
Accounting Firm of Purboyo Adhi Purnomo.

Revenue

The Company’s revenue for the period ended
December 31, 2018 amounted to Rp.
305.320 billion, a increase by 22,24% from
Rp. 249.769 billion in 2017. The increase in
sales was due to increased in net income
from rig and rig equipment rentals, oil services
others.

Operating Expenses

Consolidated operating expenses increase by
8,83% from Rp. 48.950 billion (2017) to
Rp. 53.272 (2018). The operating increase
was due to increased depreation expense,
salary, honorarium and overtime.

Gross Profit

Consolidated gross profit increase by9,37%, in
2017 the Company recorded gross profit of
Rp. 147.157 billion, while in 2018 the
Company recorded a gross profit of Rp.
160.941 billion. This increase is due to
increased income mainly from rig and rig
equipment rentals.
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Laba Usaha

Laba usaha konsolidasi tahun 2018 mengalami
peningkatan  sebesar 9,64%  dibandingkan
tahun sebelumnya, dimana pada tahun 2017
Perseroan mencatat laba usaha sebesar
Rp.98.206 milyar, sedangkan tahun 2018
laba usaha yang berhasil dicapai Perseroan
sebesar Rp. 107.669 milyar. Peningkatan
tersebut dikarenakan adanya kenaikan pada
laba bruto.

Pendapatan Lain-lain (Beban)

Pendapatan lain-lain (beban) Perusahaan
untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2018
sebesar  Rp. 61.877 milyar. Hal ini
menunjukkan penurunan sebesar 5,29% dari
jumlah Rp. 65. 335 milyar pada tahun 2017.
Kondisi ini disebabkan karena penurunan
selisih rugi kurs.

Laba Bersih

Laba bersih konsolidasi meningkat sebesar
13,57% dibandingkan tahun sebelumnya,
dimana pada tahun 2017 Perseroan mencatat
laba bersih sebesar Rp. 28.883 milyar,
sedangkan tahun 2018 menjadi sebesar Rp.
32.804 milyar. Hal ini karena terjadinya
peningkatan pendapatan Perseroan.

Aset

Aset konsolidasi meningkat sebesar 7,44%
yaitu dari Rp. 2.506.050 trilliun ditahun 2017
menjadi Rp. 2.692.456 ftrilliun tahun 2018.
Peningkatan ini akibat adanya peningkatan
pada asset lancer dan asset tidak tetap
terutama asset tetap.

Operating Income

Consolidated  operating income in 2018
increase by 9,64% over the previous vyear,
where in 2017 the Company recorded an
operating income of Rp. 98.206 billion, while
an operating income in 2018 successfully
achieved the Company to Rp. 107.669 billion.
The increase was due to an increase gross
profit.

Other Income (Expenses)

Other income (expenses) for the year ended
December 31, 2018 amounted to Rp. 61.877
billion. This represents a decrease of 5,29%
from Rp. 65.335 billion 2016. This condition
is caused by decreased in foreign exchange
loss.

Net Income

Consolidated net income increase by 13,57%
over the previous year, where in 2017 the
Company recorded profit of Rp. 28.883
billion, while in 2018 there was a profit of
Rp. 32.804  bilion. This is due to the
increase in revenue of the Company.

Assets

The Consolidated assets increase by 7,44%
from Rp. 2.506.050 trillion in 2017 to Rp.
2.692.456 trillion in 2018. This increase is
due to an increase in current assets and
non-current assets, especially fixed assets.

73 Laporan Tahunan 2018 Annual Report



ANALISIS DAN PEMBAHASAN MANAJEMEN
Management Discussion and Analysis

Kewajiban

Kewajiban konsolidasi Perseroan pada tahun
2018 mengalami peningkatan 20,59%
dibandingkan tahun 2017 yakni sebesar Rp.
745.890 milyar, menjadi Rp. 899.433 milyar
pada tahun 2018. Hal ini karena adanya
peningkatan liabilitas jangka pendek dari utang
usaha dan pinjaman yang jatuh tempo dalam
waktu satu tahun.

Ekuitas

Jumlah ekuitas konsolidasi Perseroan
meningkat sebesar 1,87% dibandingkan tahun
sebelumnya. Pada tahun 2018  ekuitas
konsolidasi sebesar Rp. 1.793.023 trilliun,
sedangkan tahun 2017 sebesar Rp.
1.760.159 trilliun. Peningkatan ini dikarenakan
adanya peningkatan ekuitas yang dapat
diatribusikan kepada kepentingan non-
pengendali.

Aset Lancar

Aset lancar konsolidasi menurun sebesar
1,20% vyaitu dari Rp. 601.519 milyar ditahun
2017 menjadi Rp. 594. 314 milyar tahun
2018. Penurunan ini akibat adanya penurunan
dari piutang usaha-pihak ketiga dan
persediaan.

Aset tidak Lancar

Jumlah asset tidak lancar konsolidasi
Perseroan meningkat sebesar 10,17 %
dibandingkan tahun sebelumnya. Pada tahun
2018 asset tidak lancar  konsolidasi sebesar
Rp. 2.098.141 trilliun, sedangkan tahun 2017
sebesar Rp. 1.904.529 trilliun. Peningkatan
ini dikarenakan adanya peningkatan dari
piutang lain-lain, asset tetap dan asset lain-
lain.

Liabilities

The consolidated liabilities of the Company in
2018 increase by 20,59% compared to the
year 2017 amounting Rp. 745.890 billion to
Rp. 899.433 billion in 2018. This is due to
an increase in short-term liabilities and portion
of loan matures within one year.

Equity

The total of consolidated equity increased by
1,87% over the previous vyear. In 2018
consolidated equity amounted to Rp.
1.793.023 trillion, while in 2017 amounted to
Rp. 1.760.159 trillion. This increase is due to
an increase in equity attributable to non-
controlling interests.

Current Assets

The Consolidated current assets decrease by
1,20% from Rp. 601.519 billion in 2017 to
Rp. 594.314 in 2018. This decrease is due
to a decrease from account receivables-third
parties and inventory.

Non-Current Assets

The total of consolidated non-current assets
increased by 10,17% over the previous year.
In 2018 consolidatednon-current asset
amounted to Rp. 2.098.141 trillion, while in
2017 amounted to Rp. 1.904.529 trillion. This
increase is due to an increase in other
receivables, fixed assets and other assets.
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Liabilitas Jangka Pendek

Liabilitas jangka pendek konsolidasi meningkat
sebesar 67,86% yaitu dari Rp. 89.249 milyar
(2017) menjadi Rp.149.812 milyar (2018).
Terjadinya peningkatan ini karena adanya
kenaikan utang usaha-pihak ketiga, pinjaman
yang jatuh tempo dalam waktu satu tahun.

Liabilitas Jangka Panjang

Liabilitas jangka panjang konsolidasi Perseroan
pada tahun 2018 mengalami peningkatan
14,16%  dibandingkan  tahun 2017  yakni
sebesar Rp. 656.642 milyar, menjadi Rp.
749.621 milyar pada tahun 2018. Hal ini
karena adanya peningkatan pada pinjaman
jangka panjang setelah dikurangi bagian yang
jatuh tempo dalam satu tahun.

Total Laba (Rugi) Komprehensif

Total laba (rugi) komprehensif konsolidasi
Perseroan meningkat sebesar 12,94%
dibandingkan tahun sebelumnya. Pada tahun
2018 total laba (rugi) komprehensif
konsolidasi  sebesar Rp 32.298 milyar,
sedangkan tahun 2017 sebesar Rp. 28.598
milyar. Peningkatan ini dikarenakan adanya
peningkatan pendapatan Perseroan.

Arus Kas

Arus kas konsolidasi meningkat sebesar 2,01%
yaitu dari Rp. 15. 732 milyar ditahun 2017
menjadi Rp. 16.048 milyar tahun 2018.
Peningkatan  ini  akibat adanya  kenaikan
(penurunan) kas dan setara kas serta dari
arus kas aktivitas operasi dan arus kas
aktivitas pendanaan.

Short-Term Liabilities

Consolidated short-term liabilities increase by
67,86% from Rp89.249 bilion (2017) to Rp.
149.812 (2018). The operating increase was
due to increased account payables-third
parties, portion of loan matures within one
year.

Long-Term Liabilities

The consolidated long-term liabilities of the
Company in 2018 increase by 14,16%
compared to the year 2017 amounting Rp.
656.642 billion to Rp. 749.621 bilion in
2018. This is due to increase long—-term
loans- less those mature within one year.

Curreny Year Comprehensive Income (loss) Total

The total of consolidated current vyear
comprehensive income (loss) increased by
12,94% over the previous year. In 2018
consolidated the total of consolidated -current
year comprehensive income (loss)amounted to
Rp. 32.298 billion, while in 2017 amounted to
Rp. 28.598 billion. This increase is due to an
increase in revenues of the Company.

Cash Flows

The Consolidated cash flows increase by
2,01% from Rp. 15.732 billion in 2017 to Rp.
16.048 in 2018. This increase is due to
increased (decrease) in cash and cash
equivalents.
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Perbandingan Target dan Realisasi

Pendapatan dan Laba (Rugi)

Realisasi pendapatan tahun 2018 mengalami
peningkatan sebesar 22,24% vyaitu sejumlah
Rp. 305.320 milyar dari tahun 2017 sebesar
249.769 milyar. sedangkan laba juga
meningkat sebesar 13 57% dibandingkan tahun
sebelumnya sebesar Rp. 28.883  milyar
menjadi Rp. 32.804 milyar. Hasil ini sesuai
dengat target yang diharapkan, mengingat
tahun sebelumnya kami menargetkan hasil
lebih baik dari tahun 2017. untuk tahun 2019
proyeksi yang ingin dicapai berkisar antara
5%-10% peningkatan.

Struktur Modal

Sesuai dengan Laporan Keuangan
konsolidasian yang berakhir pada tanggal 31
Desember 2018, struktur modal Perseroan
berdasarkan rasio total liabilitas terhadap
ekuitas adalah 50,16% tahun 2018, meningkat
dari tahun 2017 vyang berada pada level
42,38%. Perseroan melalui manajemen
berusaha untuk selalu melakukan optimalisasi
pendanaan termasuk efisiensi.

Informasi Pembagian Dividen

Sejak Perseroan mencatatkan sahamnya di
Bursa Efek Indonesia sampai saat ini belum
pernah melakukan pembagian dividen, karena
laba Perseroan digunakan untuk tambahan
modal.

Comparison between Target and Realization

Revenue and Profit (Loss)

Realization of revenue in 2018 a increase by
22,24% which was Rp. 305.320 billion from
Rp. 249.769 billion in 2017. while net profit
also increase by 13,57% over the previous
year of Rp. 28.883 bilion to Rp. 32.804
billion. This result is in line with the target we
expected, considering that ini the previous year
we targeted better result from 2017. for 2019
the projection to be achieved ranged from 5%-
10% increased.

Capital Structure

In accordance with the consolidated Financial
Statements ending 31 December 2018, the
Company’s capital structure based on debt to
equity ratio is 50,16% in 2018, an increase
from 2017 at the level of 42,38%. The
Company through strives to maintain optimizing
of funding including efficiency.

Information of dividend Distribution

Since the Company become listed at the
Indonesian Stock Exchange up to present, it
had been never taken of payment of dividend,
that was because the Company’s profit was
used to add to working capital.
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PT. Ratu Prabu The Board of Commissioners and Directors of
dan PT. Ratu Prabu Energi, Tbk, hereby
approved of and are fully responsible for the
accuracy of the Company’s 2018 Annual
Report.

Dewan Komisaris dan Direksi
Energi, Tbk, menyatakan telah menyetujui
bertanggung jawab penuh atas kebenaran isi
Laporan Tahunan Perseroan tahun 2018.

Dewan Komisaris
The Board of Commissioners

Andi Sangkala
Komisaris Independen //ndependent Commissioner
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Derek P. Maras
Komisaris Utama / President Commissioner

Dewan Direksi / The Board of Directors

B. Bur Maras

Direktur Utama / President Director
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Direktur / Director
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Direktur / Director
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Laporan Auditor Independen
Laporan No.:
08/2.1075/AU.1/02,/1245/1/I1I-2019

Pemegang Saham,
Dewan Komisaris dan Direksi
PT. Ratu Prabu Energi Thk:

Kami telah mengaudit laporan keuangan
konsolidasian PT. Ratu Prabu Energl Tbk
("Persergan™} yang terdiri dari laporan posisi
keuangan konsolidasian tanggal 31 Desamber
2018, serta laporan laba rugi dan penghasilan
komprehensif lain, laporan perubahan ekultas
dan laporan arus kas konsolidasian uontuk
tahun wang berakhir pada tanggal tersebut,
dan swatu Ikhtisar kebljakan akuntzns
cignifikan dan informasi penjelasan lainnya.

Tanggungjawab manajemen atas laporan
keuvangan konsolidasian

Manajermean bertanggungjawab atas
penyusunan dan penyajian wajar laporan
keuangan konsolidasian  tersebut sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuvangan di
Indonesla, dan atas pengendalian internal
vang dianggap perlu oleh manajemen untuk
memungkinkan penyUsUNan laporan
keuangan konsolidasian yang bebas dari

kesalahan penyajlan material, balk yang
disebabkan oleh  kecurangan Mmaupun
kesalahan.

Tanggungjawab auditor

Tanggungjawab kami adalah untuk
menyatakan suatu opini atas laporan

keuangan konsolidasian tersebut berdasarkan
audit kami. Kaml melaksanakan audit
berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan
oleh Institut Akuntan Publik Indonesia.
Standar tersebut mengharuskan kami untuk
mematuhi ketentuan etika serta
merencanakan dan melaksanakan audit untuk
mempersleh  keyakinan memadal tentang
apakah laporan keuangan konsolidasian bebas
dari kesalahan penyajlan material.

Kantor Akuntan Publik
PURBOYOADHI PURNOMO

BELLETIA Bhogpap Aesadn 1 L, Bule: 15 1o 4o 0aem
A Lefand Stepero Koo Jaksel 15250 wees pogeindones con

Indepandent Auditors” Report
Report No :
08/2.1075/AU.1/02/1245/1/IT1-2019

The Shareholders,

Board of Commissioners and
Diractor

PT. Ratu Prabu Energl Thk:

We have audited the accompanying
consofidated financial statements of
PT. Ralu Prebu Energi Thk, which
comprise the consolidated statement of
financial position a5 of December 31,
2018 and the consolidated statements of
profit or loss and other comprehensive
income, changes in equity and cash fows
for the year then ended, and a summary
of signifficant accounting policies and
other explanatary infarmation.

Management’s responsibility for the
consolidated financial statemenis
Management 15 responsible  for  the
preparation and fair presentation of such
consolidated  financial statements  n
aocordance  with Indonesian  fnancial
accounting standards and for such
internal  control,  as  management
determines s necessary fo enable the
preparation of consofidated financial
statements that are free from Material
misstatement, whether due to fravd
and/or error.

Auditors” responsibility

Ouwr responsibility s o express an
opinfon an such consolidated financial
statements based on our audit We
conducted ouwr audit in accordance with
standards on auditing established by the
Indpnesign Institute of Certiffed Public
Accountants. Those standards reguire
that we comply with ethical requirements
and pfan and perform the audit to obitain
reasonable  assurance about whether
such consolidated financial statermnents
are free from matenal misstaterments.

Bapubusen Mentan Heuangas
Momar: BTasM. 1 2HE
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Suatu sudit melibatkan pelaksanaan prosedur
untuk mempercleh bukt audit tentang angka-
angka dan pengungkapan dalam l|aporan
keuangan konsolidasian. Prosedur yvang dipilib
bergantung pada pertimbangan auditor,
termasuk penilaian atas risiko kesalahan
penyajian material dalam laporan keuangan
konsolidasian, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun  kesalahan. Dalam
melakukan penilaian risiko tersebut, auditor

mempertimbangkan pengendallan  Internal
yang relevan dengan penyusunan dan
penyajian wajar laporan keuangan

konsolidasian untuk merancang prosedor
gudit yvang tepat sesual dengan kondisinya,
tetapl bukan untuk tujuan menyatakan opini
atas keefektivitasan pengendalian internal,
Suatu audit juga mencakup pengevaluasian
atas ketepatan kebijakan akuntansi yang
digunakan dan kewajaran estimasi akuntansl
yang dibuat oleh manajemen, serta
pengevaluasian atas  penyajian  laporan
keuangan secara kesefuruhan.

Kaml vakin bahwa bukti audit vang telah karmi
peroleh  adalah cikup dan  tepat  wuntuk
menyediakan suatu basis bagi opini audit
kami.

Opini

Menurut opini kami, laporan keuangan
konsolidasian terlampir menyajikan  secara
wajar, dalam semua hal vang material, posisi
keuangan  konsolidasian PT., Ratu Prabuy
Emergi Tbk tanggal 31 Desember 2018, serta
kinerja keuangan dan arus kas konsolidasian
unfuk tahun vang berakhir pada tanggal
tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi
Keuvangan di Indonesia.

Pu Adhi

An audit invalves performing procedures
to obtain awdit evidence about the
amounts and disclosures in the
consolidated financlal statements. The
procedures  sefected depend on  the
auditors Jjudgement, including the
assessment of the risks of material
misstatements of the financial
statements, whether due to fraud andfor
error. In making those risk assessments,
the Auvditors consider infermal controf
relevant to the entitys preparation and
fair presentation of the financial
statements in order to design audit
procedures that are appropriate in the
circumstances but not for the purpose of
expressing an  opinjon on the
effectiveness of the entity’s internal
control. An audit afso includes evaluating
the appropriateness of accounting
palicies used and the reasonableness of
accounting estimates  made by
management as well as evaluating the
overall presentation of the financial
statements.,

We believe that the audit ewvidence we
have obtained s sufficient and
appropriate to provide a basis for our
auait apinion.

Opinion

In our oppinign, the accompanying
consofideted financial statements present
fairly, in all material respects, the
consofidated financial position of PT, Ratu
Prabu Energi Tbk as of December 31,
2018 and their consolidated financial
performance and cash flows for the year
then ended, in accordance  with
Indonesian Financial Accouriting
=tandards.

A

Momor Registrasi Akuntan Publik/Registered Public Accountant No, AP, 1254
Maret 27, 2019

Kepufusan Manler Keuergan
Komar, ST, 112016
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KAP Purboyo Adhi Purnomao.

Belleza Shopping Arcade Lantai 2 SA-i 15
Jl. Letjen Supeno No.34

Jakarta Selatan, 12210.

Perihal ; Surat Representasi Manajemen

Dengan hormat,

Surat representasi inl kami buat berkaitan dengan audit atas laporan keuangan PT. Ratu
Prabu Energi, Tbk dan Entitas Anak untuk tahun yang berakhir padatanggal 31 Desember
2017, untuk tujuan menyatakan suatu opini tentang apakah laporan keuangan telah
disajikan secara wajar, dalam semua hal yang materiaf sesual dengan standar Akuntansi
Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik di Indonesia,

Kami menegaskan bahwa sejauh keyakinan dan pengetahuan kami, representas| berikut
Ini telah kami kemukakan kepada Saudara selama audit,

Laporan keuangan;

1. kKami telah memenuhi tanggung jawab kami, seperti yang disebutkan dalam
syarat-cyarat perikatan audit, untuk menyusun laporan keuangan sesuai dengan
Prinsip Standar Akuntansi Keuangan Entitas di Indonesia; khususnya laporan
keuangan telah disajikan secara wajar dengan kerangka tersebut,

2. Asumsi-asumsl signifikan yang kami gunakan dalarm membuat estimasi akuntansi,
termasuk yang kami ukur pada nilai wajar, adalah masuk akal.

= Tentang ketepatan proses pengukuran, termasuk asumsi dan model yang
berkaltan, yang digunakan oleh manajemen dalam menentukan estimasi
akuntansi dalam konteks kerangka pelaopran keuangan vang berlaku dan
konsistensl dalam penerapan proses tersebut.

~ Bahwa asumsi secara tepat mencerminkan maksud dan kemam puan
manajemen untuk melaksanakan serangkaian kegiatan atas nama entitas,
yang relevan dengan estimasi akuntansi dan peng ungkapan.

=~ Pengungkapan yang berkaitan dengan estimasi akuntans! adalah lengkap
dan tepat berdasarkan kerangka pelaperan keuangan yang berlaku,

~ Bahwa tidak ada peristiwa dikemudian yang memerlukan penyesuaian atas
estimasl akuntansi dan pengungkapan yang dicantumkan dalam laporan
keuangan,

~ Ketepatan dasar yang digunakan oleh manajemen untuk menentukan
bahwa criteria pengakuan atau pengungkapan pada kerangka pelaporan
keuangan yang berlaku belum dipenuhi.
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~ Ketepatan dasar yang digunakan oleh manajemen untuk mrengata
anggapan yang berkaitan dengan penggunaan nilai wajar, yang ditetapkan
berdasarkan kerangka pelaporan keuangan yang berlaku, untuf estimasi
akuntansi yang tidak diukur atau diungkapkan pada nilai wajar.

3. Hubungan dan transaksi dengan pihak berelasi telah kami pertanggungjawabkan
dan kami sajikan dengan tepat sesual dengan kitentuan dalam Prinsip Standar

Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Hal-hal yang signifikan pihak berelasi mencakup :

» Tidak giungkapkannya (apakah dengan sengaja atau tidak) plhak berelasi
oleh manajemen kepada auditor, yung mungkin menjadi bertanggung
jawab atas tata kelola terhadap hubungan dan transaksi signifikan pihak

berelasl yang sebelumnya tidak mereka ketahui,

» Pengldentifikasian transaksi signifikan pihak berelasi yang belum dictorisasi
dan disahkan secara semistinya, yang dapat menimbulkan kecurigaan

adanya kecurangan.

~ Ketidaksepakatan dengan manajemen terkait dengan akuntansi untuk dan
pengungkapan atas transaksi pihak berelaslsignifikan sesuai dengan

kerangka pelaporan keuvangan yang berlaku,

» Ketidakpatuhan dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku yang
melarang atau membatasi jenis transaksi tertentu dengan pihak berelasi,
= Kesulitan dalam mengidentifikasl pihak pengendall akhir atas entitas.

4. Semua peristiwa yang terjadi setelah tanggal laporan keuangan telah kami
sesuaikan atau kami ungkapkan sesuai ketentuan dalam Prinsip Standar Akuntansi

Keuwangan di Indonesia.

5. Dampak kesalahan penyajlan yang tidak dikoreksi adalah tidak material, balk
secara individual maupun dalam agregasi terhadap laporan keuangan secara
keseluruhan. Daftar kesalahan penyajian yang tidak dikoreksi kami lampirkan

pada surat representasi Inl.

Informasi yang disediakan:
1) Kami telah memberikan kepada Saudara :

» Akses ke seluruh informasi yang kami sadari relevan dalam penyusunan
laporan keuangan seperti berbagai catatan, dokumentasi, dan hal-hal

lainnya;

~ Informasi tambahan yang Saudara minta kepada kami untuk tujuan audit

dan ;

-~ Akses yang tidak terbatas kepada individu dalam entitas vang Saudara

butuhkan untuk memperoleh bukti audit.

2) Semua transaksi telah dicatat dalam catatan akuntansi dan tercermin dalam

laporan keuangan.
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3) Kami telah mengungkapkan kepada saudara hasil penilaian kami atas resiko
bahwa laporan keuangan memungkinkan mengandung kesalahan penyajian
material yang disebabkan oleh kecurangan.

4) Kami telah mengungkapkan kepada saudara seluruh informasi yang berhubungan
dengan kecurangan atau kesalahan yang diduga terjadi, yang kami ketabui dan
berdampak terhadap entitas serta melibatkan ;

a. Manajemen;

b. Karyawan yang memiliki peran signifikan dalam pengendalian internal; atau

¢. pihak lainnya, dimana kecurangan dapat berdampak material terhadap laporan
kewangan.

5] Kami telah mengungkapkan kepada saudara seluruh informasi yang berhubungan
dengan tuduhan kecurangan atau kesalahan yung diduga terjadl, yang
memengaruhi laporan keuangan entitas yang dikomunikasikan oleh karyawan,
mantan karyawan, analis, pembuat aturan, atau lainnya.

6) Kami telah mengungkapkan kepada saudara seluruh hal yang kami ketahui
tentang ketidakpatuhan atau dugaan terhadap peraturan perundang-undangan
yvang dampaknya harus dipertimbangkan pada saat menyusun laporan keuangan,

7) Kami telah mengungkapkan kepada saudara identitas pihak-pihak berelasi dengan
entitas dan semua hubungan dan transaksi dengan pihak-pihak berelasi yang kami
ketahul.

8) Hal-hal lain :

a, Kami menyatakan bahwa kewajaran penyajian dari laporan keuangan adalah
tanggung jawab perusahaan. Kami telah memeriksa dan menyetujul laporan
kewangan Perusahaan untuk tahun yang berakhir tanggal 31 Desember 2017.
Kami juga menyetujul prinsip akuntansi, penyajian atuntansi dan catatan yang
digunakan dan ada di dalam laporan keuangan tersebut,

b, Kami menunjuk hanya satu kantor akuntan publik yaitu KAP Purboyo Adhi
Purnomo untuk mengaudit laporan keuangan PT. Ratu Rabu Energi Tbk Dan
Entita Anak untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2017,

Yang membuat pernyataan

Direktur Utama
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4{ampal) suhpm dengan matia 1:4] poda nage peissaran b B,
117 piti SafuhTe

b. Apabin dart percrsmrn fersebif mash hrdapel Ee sEham, roks
seiunsh siein satam yang mosi pda aben dianbd Bagiss okh Pembal
sage. waini FT, Rk Prabu {(Fomegang Saham Meyonias Perusslaan)

Pamawman Umum Tertatas | disksanakan langgal 02 derdsri 2005 ssmpan 09
Jdanuan 215 dan Aeggal pen@iahen 14 deowan 2016 dengan hasil eebage
vl

PUT [Penraaisn Umam Tertatas) i

Jumiah saham yang dtasaman dakam PLT

(perawrsan wmum ek )

Jumiah Sahan yong dakackusl [Mlmpeaeskan )

terdapcan HMETD (ke memesan afek izdatih dasiiki)

On Apnf 27, 2003, the Company mMeaved s eifective (nomoesd b
from  Coplal Marval emd Fimancial insiulln  Semandsoy Gpgency
(Hapsnam devy Lembage Mecavpun), corandy kvown a5 Owras . e
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